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Podstawa prawna programu

e Konstytucja RP

e Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych
20 listopada 1989r. ratyfikowana przez Polske 30 kwietnia 1991 r.

e Ustawa Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. 2017 poz. 59)

e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich ( Dz. U. z 2002r. Nr 11,
poz.109)

e Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego ( Dz. U. Nr 111, poz. 535),

e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U. Nr 35, poz. 230 z pdzn. zm.)

e Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 roku o przeciwdziataniu narkomanii ( Dz. U. z 2003r. Nr 24, poz. 198
z pozn. zm.)

e Ustawa z dnia 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobéw
tytoniowych ( Dz. U. z 1996r. Nr 10, poz. 55)

e Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz.U. 2015 poz. 1916)

e Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 4 sierpnia 2016 r. w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na
lata 2016-2020 (Dz.U. 2016, p0z.1492)

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét. (Dz.U. 2001 nr 61 poz. 624)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach (Dz.U. 2013 poz. 532)

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18.08.2015r.w sprawie zakresu form prowadzenia
w szkotach i placdwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej i profilaktycznej
w celu przeciwdziatania narkomanii. (Dz.U. 2015 poz. 1249)

e Zarzadzenie Komendanta Gtéwnego Policji Nr 1619 z dnia 3 listopada 2010 r. w sprawie metod i form
wykonywania zadan przez policjantdw w zakresie przeciwdziatania demoralizacji i przestepczosci
nieletnich oraz dziatah podejmowanych na rzecz matoletnich (Dz. Urzedowy KGP z dnia 12 listopada
2012 r., Nr 11 (z pdzn. zmianami)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkdw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. 2015 poz. 1113)

e Statut Zespotu Szkét Geodezyjno — Technicznych im. Sybirakéw w todzi

e Wewnatrzszkolne procedury i regulaminy funkcjonujgce w Zespole Szk6t Geodezyjno — Technicznych im.

Sybirakéw w todzi



Programy:
e Narodowy Program Zdrowia (2016-2020)
e Krajowy Program Przeciwdziatania Narkomanii
e Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
e Narodowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego
e Program Ograniczania Zdrowotnych Nastepstw Palenia Tytoniu w Polsce
e Rzadowy program wspomagania w latach 2015- 2018 organdw prowadzacych szkoty w zapewnieniu

bezpiecznych warunkdw nauki, wychowania i opieki w ramach ,,Bezpieczna+”



Wstep

»Cate zycie czekamy na nadzwyczajnego cztowieka zamiast
zwyczajnych ludzi przemienia¢ w nadzwyczajnych”
Hans Urs von Balthasar

Ta mysl jest ideg przewodnig naszej pracy wychowawczo - profilaktycznej. W tych kilku stowach

zawarto istote tego, w jaki sposéb rozumiemy proces wychowania, jak postrzegamy osobe

wychowanka i czemu majg stuzy¢ podejmowane w szkole dziatania wychowawczo-profilaktyczne.

Uznajemy, ze praca wychowawczo-profilaktyczna jest rownie istotna jak realizowany w szkole proces

dydaktyczny.

Podstawg Programu wychowawczo-profilaktycznego ZSG-T jest przekonanie, ze nauczanie i

wychowanie — respektujgc chrzescijanski system wartosci — za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady

etyki. (Dz. U. 2017 poz. 59). Przyjety przez naszg spotecznos¢ system aksjologiczny obejmuje wartosci

przypisane:

1. osobie - godnos¢, madrosé, wolnosé, odpowiedzialnosé

2. poszczegdlnym sferom rozwoju cztowieka:

biologicznej (np. zdrowie, zycie, aktywnos¢ fizyczna, odpoczynek, dobra materialne, zabawa)
psychicznej (np. wiedza, madros¢, tworczosé, odkrywczosé, tworczosé, pozytywny stosunek do wiasnego
rozwoju)

socjologicznej (np. budowanie relacji, porozumienie, wspodtpraca, prawos¢, wiernosé, poczucie
odpowiedzialnosci, uczciwosé, szacunek, poszanowanie prawdy, dobro¢, przyzwoitosé, ojczyzna, nardd,
rodzina, patriotyzm, tradycja narodowa, demokracja, solidarnos¢)

kulturowej (myslenie i wyobraznia twércza, rozwdj talentéw, aktywny i swiadomy udziat w kulturze,
tradycjach narodowych, kultywowanie pamieci historycznej, ludowej)

Swiatopogladowej (np. szczescie, wiara, sens zycia, mitos$¢, braterstwo, praca dla dobra wspdlnego

Wychowanie ku wartosciom w naszej szkole ma charakter procesu, ktéry obejmuje:

poznanie spektrum wartosci preferowanych i urzeczywistnianych przez uczniéw i ich rodziny
wspomaganie uczniéw w poznawaniu i rozumieniu wartosci

wspieranie uczniéw w akceptacji Swiata wartosci

motywowanie i towarzyszenie w wolnym wyborze pozytywnych wartosci

wspomaganie uczniow w urzeczywistnianiu wartosci i budowaniu wtasciwych struktur hierarchicznych
poprzez kreowanie odpowiedniej atmosfery i sytuacji wychowawczych, ktére sprzyjajg pozytywnemu
dziataniu i wprowadzaniu przez niego zmian w swoim zachowaniu

inspirowanie ucznidw do podejmowania dziatan budujacych $wiat wartosci w szerszym srodowisku

spotecznym



Kazdy uczen jest dla nas indywidualnoscig i wartoscig; osobg jedyng i niepowtarzalng, ktéra ma
zdolnos¢ do rozwoju i do aktualizacji swojego potencjatu ludzkiego. Chcemy, aby nasza szkota byta
miejscem bezpiecznym pod wzgledem fizycznym i psychicznym dla naszych uczniéw. Miejscem, gdzie
wzmacniane sg mocne strony naszych wychowankdéw, gdzie otrzymujg wsparcie w przezwyciezaniu
probleméw i trudnosci, rozwijajg swoje zainteresowania i pasje, a przede wszystkim przygotowuja sie
do wejscia w role cztowieka dorostego - spoteczne, zawodowe i obywatelskie.

Pojmujemy wychowanie jako proces wspierajacy sfere fizyczng, psychiczng, spoteczng i duchowg
miodego cztowieka. Uznajemy, Zze pierwszym i najwazniejszym s$rodowiskiem ksztattujgcym
osobowos$¢ oraz najistotniejsze wartosci cztowieka jest jego rodzina. Dlatego dziatania podejmowane
przez szkote wspomagajg iuzupetniajg zadania wychowawcze rodzicow. Rodzice ucznidw s3
partnerami w planowaniu i realizowaniu dziatan wychowawczo-profilaktycznych, scisle z nimi
wspotpracujemy i wspodlnie podejmujemy decyzje dotyczace ich dzieci.

Osoba wychowawcy - nauczyciela jest kluczowa w procesie wychowania. Rolg nas dorostych -
wychowawcéw jest stworzenie srodowiska, ktére wspiera ucznidw w realizacji zadan rozwojowych
poprzez wyznaczanie i osigganie konkretnych celéw. Przyjmujemy, ze nawet jednokrotna relacja
miedzyludzka moze mieé charakter wychowaweczy i ze kazdy nauczyciel jest wychowawcg - w kazdym
miejscu i w kazdym czasie.

Znamy prawidtowosci rozwojowe zwigzane z okresem dorastania i tak kreujemy sytuacje
wychowawcze, aby nasze dziatania sprzyjaty prawidtowemu rozwojowi naszych ucznidw.

Rozumiemy tez, ze popefnianie bteddéw jest naturalnym elementem w procesie formowania
tozsamosci mtodego cztowieka, dlatego pomagamy naszym uczniom w wycigganiu prawidiowych
whioskéw z poniesionych porazek i udzielamy im wsparcia, aby kazdy z nich mdgt stawac sie lepszym
cztowiekiem.

Dazymy do tego, aby wszyscy nasi nauczyciele, ale tez pracownicy szkoty prezentowali w kontakcie
wychowawczym z naszymi uczniami najwyzsze standardy. Nasi nauczyciele i wychowawcy posiadaja
wysokie kompetencje osobiste i spoteczne, cechuje ich poczucie odpowiedzialnosci, postepowanie
wedtug jasnych zasad etycznych, szerokg wiedze merytoryczng i metodyczng. Dbamy o wysoki poziom
szeroko rozumianego bezpieczenistwa naszych uczniéw oraz dostarczamy im wzoréw zachowan,
zarazamy naszg pasjg i zaangazowaniem.

W sytuacji wystepowania zagrozen zaktdcajgcych prawidtowy rozwdj uczniéw i powodujgcych
pojawienie sie zachowan dysfunkcjonalnych i sprzecznych z obowigzujgcymi normami w Zespole Szkot
Geodezyjno - Technicznych wtodzi podejmowane sg kompleksowe dziatania i interwencje

profilaktyczne obejmujace:



Kazde

wspomaganie wychowanka w radzeniu sobie z trudnosciami zagrazajagcymi prawidtowemu
rozwojowi i zdrowemu zyciu (budowanie odpornosci)

ograniczanie i likwidowanie czynnikdw ryzyka, ktore zaburzaja prawidlowy rozwdj
i dezorganizujg zdrowy styl Zycia

inicjowanie i wzmacnianie czynnikéw chronigcych, ktére sprzyjaja prawidtowemu rozwojowi
i zdrowemu zyciu.

problemowe zachowanie ucznia analizujemy pod katem etiologii i funkcji tego zachowania,

niezaspokojonych potrzeb i rdl rozwojowych, aby na tej bazie wdrozy¢ dziatania umozliwiajgce

konstruktywng zmiane zachowania i adekwatne wsparcie dla ucznia.

Nauczyciele naszej szkoty w przypadku pojawienia sie sytuacji trudnych i dysfunkcyjnych zachowan

ucznidw sg przygotowani do udzielania fachowej, specjalistycznej pomocy uczniom i ich rodzicom.

Jednoczed$nie w swojej codziennej pracy, podejmujg dziatania stuzgce wzmacnianiu czynnikéw

chronigcych prawidtowy rozwéj ucznidw i ostabianiu/eliminowaniu czynnikéw ryzyka. Jako zadanie

priorytetowe przyjmujemy budowanie i wzmacnianie pozytywnego klimatu spotecznego i kultury

szkoty, ktére w badaniach naukowych jednoznacznie sg uznane za znaczacy czynnik ochronny i na ktéry

mamy najwiekszy wptyw. W szczegdlnosci dgzymy do:

budowania pozytywnej wiezi ucznidw ze szkotg i nauczycielami w oparciu o wzajemne zaufanie
i szacunek

nawigzywania i utrzymywania prawidtowych relacji na ptaszczyznie uczen-nauczyciel i uczen-
uczen

zapewnienia naszym wychowankom konstruktywnych sposobdéw spedzania czasu wolnego
i rozwoju zainteresowan

zmniejszania ekspozycji na negatywne wptywy spoteczne

ograniczanie skfonnosci do podejmowania ryzyka dla zabawy lub obrony swojej pozycji wsrdd
réwiesnikow

ustalenia w szkole klarownych zasad i norm dotyczacych nieakceptacji dla zachowan antyspotecznych
i destrukcyjnych

wzmachniania u nauczycieli postawy troski i zaangazowania wobec uczniéw

opanowania i zrozumienia przez ucznidw materiatu nauczania

osiggania przez uczniéw postepdw w nauce

zapewnienia uczniom pomocy w nauce

ograniczania nieskutecznych strategii wychowawczo-profilaktycznych na rzecz nowoczesnych dziatan

profilaktycznych



W pracy profilaktycznej realizujemy przed wszystkim dziatania z obszaru profilaktyki
uniwersalnej tj. adresowane do wszystkich oséb, bez wzgledu na stopien ryzyka wystgpienia
probleméw zdrowia psychicznego i/lub somatycznego. Z uwagi na fakt, ze w sSrodowisku rodzinnym,
szkolnym,  sasiedzkim, lokalnym i szerszym wystepuja czynniki potencjalnie zagrazajace
prawidlowemu rozwojowi uczniéw uzasadnione jest kierowanie takich dziatan do ogétu uczniow.
Jestesmy takze przygotowani do realizacji zadan wtasciwych dla profilaktyki selektywnej, ktéra jest
kierowana do jednostek lub grup oséb, ktore ze wzgledu na trudng sytuacje rodzinng, spoteczng, a
takze niekorzystne cechy indywidualne s3 w wiekszym niz przecietny stopniu narazeni na rozwdj
probleméw zdrowotnych. Wspédtpracujemy takze ze specjalistycznymi poradniami w organizacji
wsparcia i pomocy dla uczniéw (i ich rodzin) wymagajacych dziatan z zakresu profilaktyki wskazujacej.

Planujgc i realizujac zadania profilaktyczne stosujemy strategie profilaktyczne wiodgce
(ksztattowania umiejetnosci, zyciowych, rozwoju umiejetnosci wychowawczych, edukacje
normatywng, budowania wiezi ze szkota i wsparcia mentoréw) oraz strategie uzupetniajgce
(przekazu wiedzy, alternatyw, edukacji rowiesniczej).

Program wychowawczo-profilaktyczny w Zespole Szkél Geodezyjno - Technicznych powstat we
wspotpracy nauczycieli, rodzicow i ucznidow w oparciu o pogtebiong diagnoze sytuacji wychowawczej w
szkole, a cele wychowania zostaty sformutowane poprzez ustalenie wartosci uznawanych przez
spotecznos¢ szkolng. Dodatkowo, planowanie dziatan profilaktycznych odbyto sie na bazie ankiet,
informacji, danych, wnioskéw i rekomendacji uzyskanych w ramach corocznej diagnozy identyfikujgcej
czynniki chronigce i czynniki ryzyka w srodowisku uczniowskim.

Dziatania profilaktyczne skierowanie sg do ucznidw, nauczycieli, pracownikdw szkoty i rodzicow.
Wizja szkoty

e 7SG-T to szkofa, w ktdrej uczen jest swiadomym podmiotem procesu ksztatcenia i wychowania,
nauczyciele — profesjonalistami i przewodnikami na drodze jego rozwoju, a rodzice — najwazniejszymi
partnerami w tym dziele.

e Jest to szkota, ktdra zapewnia uczniom mozliwos¢ rozwoju poprzez:

e stworzenie atmosfery zyczliwosci, tolerancji i poszanowania wolnosci osobistej, zagwarantowanie
optymalnych warunkéw stuzgcych rozwojowi osobowosci, umozliwienie rozwijania indywidualnych
uzdolnien i umiejetnosci.

e Jest to szkotfa rozbudzajgca ciekawos¢ wiedzy, ugruntowujgca zainteresowania, ujawniajaca zdolnosci
twércze, przygotowujgca do ksztatcenia ustawicznego, aby jej absolwenci byli w przysztosci zdolni do
aktywnego podejmowania zadan nieprzewidywalnej przysztosci.

e Jest to szkota, w ktdrej z pasja i entuzjazmem przekazujemy naszym uczniom wiedze, jestesmy dla nich

przyktadem postepowania opartego na wartosciach.



e Jestto szkota estetyczna, funkcjonalna, dobrze wyposazona we wszystko, co niezbedne dla efektywnego
nabywania wiedzy i umiejetnosci w realizowanych kierunkach ksztatcenia.
Misja szkoty
Misja Zespotu Szkét Geodezyjno — Technicznych im. Sybirakow w todzi:
Szkota przygotowuje do rozpoczecia pracy zawodowej, do dalszej nauki
i rozwoju oraz do peitnego i odpowiedzialnego wejscia w spotecznos¢ ludzi

dorostych.
»Szkota - to My”

Nasi absolwenci winni by¢ wyposazeni w umiejetnosci planowania wtasnego rozwoju, komunikacji
interpersonalnej, dziatania w zespotach, racjonalnego rozwigzywania problemow i radzenia sobie w
sytuacjach trudnych. Ksztattujemy u ucznidéw nawyki sprzyjajgce zdrowiu i bezpieczeristwu. Ksztatcac i
wychowujac staramy sie rozwija¢ u mtodziezy poczucie odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci
kultur Europy i $wiata. W wychowaniu uznajemy, ze "dobro¢ jest wazniejsza od madrosci, a uznanie tej
prawdy, to owej madrosci poczatek" Chcemy, aby nasza szkota byta gwarancjg profesjonalizmu

zawodowego, dobrego i twdrczego zycia oraz osiggania sukcesow.

Sylwetka absolwenta Zespotu Szkét Geodezyjno - Technicznych
e dobrze funkcjonuje w grupie i Srodowisku, przestrzega norm wspétzycia spotecznego
e dba o wtasny rozwdj i wiedze
e rozwija swoje zainteresowania i zdolnosci
e ma pozytywny stosunek do siebie, innych ludzi i $wiata
e jest wrazliwy na prawde, piekno i dobro
e umie dokonywac wtasciwych wyborow
e potrafi przeciwdziata¢ negatywnym wptywom
e kieruje sie prawda w dziataniu i poznaniu Swiata
e potrafi korzystaé z réznych zrédet informaciji

e jest wyksztatcony, twdrczy, aktywny



CELE | ZADANIA DZIALtAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH
REALIZOWANYCH W ZESPOLE SZKOt GEODEZYJNO - TECHNICZNYCH

Gtéwnym celem programu wychowawczo — profilaktycznego jest uksztattowanie u uczniéw

kompetencji i umiejetnosci niezbednych do swiadomego kierowania witasnym rozwojem

i budowania pozytywnego projektu witasnego zycia.

Zadania wychowawcze szkolty wynikajgce ze specyfiki fazy rozwojowej ucznidw, sylwetki

absolwenta i wartosci uznawanych w naszej szkole:

stworzenie klimatu dla kolezenstwa, przyjazni i szacunku dla cztowieka

rozwijanie u ucznidw postawy dbatosci o wtasne zdrowie i zdrowie innych ludzi oraz tworzenia
srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu

pomoc we wtasciwym przezywaniu okresu dorastania i osigganiu dojrzatosci psychoseksualnej
zbudowanie prawidtowych relacji pomiedzy dzieémi i rodzicami, uczniami i nauczycielami oraz innymi
dorostymi

przygotowanie ucznidw do podejmowania przemyslanych decyzji, takze poprzez umozliwianie
dokonywania samodzielnych wyboréw i wspétdecydowania w sprawach dla nich waznych

promowanie integralnej wizji seksualnosci cztowieka, ukazanie jednosci pomiedzy seksualnoscia,
a mitoscia i odpowiedzialnoscig

wsparcie uczniéw w gromadzeniu i wykorzystywaniu informacji potrzebnych do zaplanowania dalszej
nauki i kariery zawodowej

uswiadomienie roli rodziny w zyciu cztowieka, promowanie budowania odpowiedzialnych zwigzkéw
i relacji miedzyludzkich, ktérych podstawg jest wiez emocjonalna, efektywna komunikacja oraz
wzajemne zrozumienie i szacunek

uksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury wtasnego kraju oraz szacunku
dla innych kultur i tradycji

promowanie praw cztowieka i ich ochrony, zasad i procedur demokracji oraz stworzenie ptaszczyzny
dziatania w sprawach publicznych poprzez konstruktywne wyrazanie wtasnego zdania, wspdtpraca
z innymi przy planowaniu i realizacji zadan oraz braniu odpowiedzialnosci za efekty swoich dziatan
uksztattowanie u ucznidw postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspotczesnym $wiecie oraz umiejetnosci rozpoznawania irozwigzywania problemoéw najblizszego
otoczenia

wspieranie rozwoju moralnego i ksztattowanie hierarchii wartosci



Gtowne zadania szkolnych dziatan profilaktycznych to:
e dostarczenie wszystkim odbiorcom informacji na temat wystepujacych zagrozen i warunkéw zdrowego
zycia
o ksztattowanie w sSrodowisku szkolnym norm i regut sprzyjajacych zdrowemu zyciu i rozwojowi
e rozwdj umiejetnosci ochrony zdrowia i Zzycia wiasnego i innych
e uczenie odpowiedzialnosci za dziatania swoje i innych
e wdrazanie do przestrzegania rezimu sanitarnego w czasie pandemii
e ksztattowanie prozdrowotnych wzorcéw konsumpcyjnych
e ksztattowanie umiejetnosci intrapsychicznych
o ksztattowanie umiejetnosci interpersonalnych
e ksztattowanie umiejetnosci podejmowania decyzji i rozwigzywania problemow
e rozwijanie wiezi z grupg spoteczna
e rozwijanie Srodowiska szkolnego i rodzinnego ucznidow
e wczesne rozpoznawanie zagrozen, diagnozowanie dysfunkcji oraz budowanie sieci wsparcia i pomocy
dla oséb/grup potrzebujgcych
Najwazniejsze wartosci i postawy:
Za najwazniejsze wartosci i postawy uznajemy:
e odpowiedzialnos¢ i obowigzkowos¢
e uczciwos¢
e tolerancje
e wysoka kulture osobista
e umiejetnos$¢ wspotiycia i wspétdziatania w grupie
e kreatywnos¢, akceptacje dla zmian, troska o rozwaj intelektualny
e poszanowanie wolnosci i godnosci cztowieka
e patriotyzm
e samodzielno$é i systematycznosé
e wrazliwos$¢ na problemy innych ludzi
e troske o zdrowie i bezpieczeistwo
e komunikatywnos¢
e bezpieczenstwo i higiena nauki
U naszych ucznidow chcemy uksztattowa¢ umiejetnosci wazne dla wszystkich mtodych
Europejczykdéw w szczegdlnosci:
e umiejetnos¢ wspotpracy

e umiejetnos$é uczenia sie
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umiejetnos$¢ adaptacji do ciggle zmieniajgcych sie warunkéw zycia
umiejetnosc efektywnego porozumiewania sie, rowniez w obcych jezykach

umiejetnos¢ wyzwalania w sobie ciekawosci poznawczej i gotowosci do rozwigzywania problemow.

Formy realizacji zadan wychowawczo-profilaktycznych

Program wychowawczo-profilaktyczny realizowany jest poprzez:

codzienne spotkania z mtodziezg w zwyktych sytuacjach szkolnych
zajecia edukacyjne prowadzone przez nauczycieli

ksztatcenie praktyczne i praktyki zawodowe

godziny do dyspozycji wychowawcy

dziatania pedagoga szkolnego

dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego

uroczystosci, imprezy szkolne

konkursy, olimpiady przedmiotowe, turnieje, zawody sportowe
wycieczki dydaktyczne

akcje o charakterze lokalnym i ogdlnopolskim

codzienny kontakt wszystkich pracownikéw szkoty z mtodziezg
aktywng wspotprace z rodzicami

wspotprace z instytucjami wspierajgcymi szkote w realizacji dziatarn wychowawczych (poradnie,

fundacje, stowarzyszenia, policja, straz miejska)

DZIALANIA NAUCZYCIELI:

Jezyk polski

v A W NoRE

10.

Poznanie dziet literackich wchodzgcych w skfad dziedzictwa kultury

Ksztatcenie umiejetnosci wnikliwej analizy i interpretacji dzieta sztuki

Rozwijanie wrazliwosci estetycznej

Ksztatcenie wnikliwego rozumienia czytanego tekstu

Dostrzeganie w utworach najwazniejszych wartosci charakterystycznych dla epok, w ktérych
te utwory powstaty

Ksztattowanie umiejetnosci dokonywania selekcji i hierarchizacji wiadomosci, analizy i syntezy
materiatu

Ksztattowanie umiejetnosci dyskusji na temat honoru, lojalnosci, etyki, wiernosci sobie itp.,
Poznanie obrazu egzystencjalnych problemodw cztowieka wspotczesnego

Poznanie i ocenianie réznych postaw ludzkich wobec zta

Ksztattowanie postawy swiadomego odbiorcy sztuki (wskazanie zwigzkéw miedzy literaturg,

muzyka i malarstwem)
11



11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

Nazywanie wartosci obecnych w czytanych utworach i ksztattowanie wtasnej hierarchii
wartosci

Wzmacnianie wiary w swoje mozliwosci

Ksztatcenie wyobrazni i wrazliwosci

Poznawanie uniwersalnych tresci poprzez nawigzania do wspdtczesnosci

Ksztatcenie umiejetnosci oceniania postaw cztowieka w sytuacjach ekstremalnych
Rozbudzanie refleksji na temat zta i jego niszczacych skutkéw w psychice cztowieka
Zwrdcenie uwagi na byt cztowieka i pytanie o sens i sposéb jego zycia

Budzenie refleksji na temat zycia i Smierci

Poznanie cztowieka, ktéry doswiadcza obecnosci Boga

Wyijasnianie, na czym polega samotnos¢ cztowieka

Odnajdywanie obrazu duchowego zycia jednostki

Swiadomos¢ destrukcyjnego wptywu wad charakteru na jednostke, jej blizsze i dalsze
otoczenie

Rozbudzenie refleksji na temat kultu pienigdza i jego konsekwenc;ji

Wyzwalanie zainteresowan uczniéw

Rozbudzanie refleksji o ztozonosci psychiki cztowieka i bogactwie jego doznan
Uswiadomienie istoty i roli mitosci oraz przyjazni w zyciu cztowieka

Ksztattowanie postawy patriotycznej

Poznanie gtéwnych Zzrédet zmian swiadomosci spotecznej (np. po | wojnie swiatowej)

Z Zwrdcenie uwagi na to, w jaki sposdb cztowiek jest okreslany przez relacje miedzyludzkie

Podejmowanie rozwazan na temat tradycji i dziedzictwa oraz ich roli w ksztattowaniu sie
tozsamosci narodu

Pochwata twdrczej aktywnosci i pracy na rzecz spoteczeristwa

Poznanie terminu savoir-vivre i odniesienie go do réznych dziedzin zycia

Zwracanie uwagi na zwroty grzecznosciowe stosowane w réznych sytuacjach
Podejmowanie préb poszukiwania prawdy o cztowieku (relatywizm)

Wskazywanie obowigzkéw moralnych spoczywajgcych na cztowieku

Ksztatcenie szacunku do tradycji i obrzedowosci religijnej

Ksztattowanie postaw tolerancji wobec mniejszosci wyznaniowych i etnicznych.
Ksztattowanie umiejetnosci samodzielnego myslenia i formutowania wnioskéw.
Wzbudzanie uczu¢ empatii i wspétczucia wobec ludzi dotknietych zyciowym nieszcze$ciem.

Rozbudzanie zainteresowan réoznymi tekstami kultury i wrazliwosci czytelniczej.
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Jezyki

obce

1. Rola nauki jezykéw obcych w XXI wieku.

2. Umiejetne korzystanie ze sSrodkéw masowego przekazu.

3. Za co podziwia¢ drugiego cztowieka-wartosci pozytywne: uczciwosé, lojalnosé, przyjazn itp.

4. Umiejetna organizacja czasu wolnego, korzysci wynikajgce z planowania.

5. Rodzina w zyciu cztowieka, rola kobiety, mezczyzny i dziecka w rodzinie.

6. Problemy mtodych ludzi i umiejetnosc¢ radzenia sobie z nimi.

7. Ochrona srodowiska, co moze kazdy z nas zrobi¢, aby zmniejszy¢ zanieczyszczenie sSrodowiska.

8. Czym sie nalezy kierowac przy wyborze zawodu?

9. Dbatos$¢ o siebie i innych - bezpieczenstwo zycia codziennego.

10. Ochrona zdrowia, dbatos¢ o zdrowie, rola sportu w ochronie zdrowia.

11. Rozwijanie wtasnych zainteresowan- rola hobby w zyciu cztowieka.

12. Konflikt pokolen, radzenie sobie z tym problemem.

13. Wartosc i potrzeba pracy.

14. Uzywki typu: alkohol, narkotyki, papierosy i ich wptyw na organizm ludzki.

15. Kultura, tradycje, zwyczaje mieszkarncéw innych krajow

16. Agresja, przemocii jej skutki..

17. Skuteczne sposoby uczenia sie.

18. Podrdézowanie i jego rola w zaspokajaniu potrzeb poznawczych cztowieka, ksztattowaniu

postaw otwartosci i tolerancji wobec innych tradycji, wartosci, kultur.

19. Szkota jako miejsce ksztattowania osobowosci ucznia, dorastania do petnienia rél

spotecznych.

Historia

1. znajomos¢ i poszanowanie odmiennych kultur, obyczajéw i przekonan

2. przygotowanie do udziatu w zyciu réznych spotecznosci zgodnie z normami i wartosciami
demokratycznymi

3. ksztattowanie wlasnego systemu wartosci

4. rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych, poczucia przynaleznosci do wspdlnoty
rodzinnej, lokalnej, regionalnej, narodowej i Swiatowej

5. budzenie poczucia wiezi z kultura europejska poprzez odkrywanie wtasnej kultury i religii

6. respektowanie podstawowych norm moralnych, wartosci spoteczenstwa demokratycznego
panstwa prawa

7. poszanowanie tradycji dziedzictwa kulturowego

8. podejmowanie dziatan na rzecz szkoty, srodowiska
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10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.

umiejetnos¢ wspodtdziatania i wspdtpracy z innymi

umozliwienie wykorzystania zdobytej wiedzy i umiejetnosci zgodnie z ich zainteresowaniami
zdolnosciami

ksztatcenie postawy rezygnacji z agresji w rozwigzywaniu konfliktéw, konfliktéw poczucia
wyzszosci w stosunku do innych kultur

gotowosc¢ do kultywowania tradycji, obyczajow, ochrony dziedzictwa kulturowego

ksztatcenie poczucia odpowiedzialnosci za siebie i dokonywane wybory

poszanowanie zycia , godnosci ludzkiej, wolnosci

przeciwdziatanie kreowaniu mitow i stereotypéw

gotowos¢ przeciwstawienia sie patologiom zycia publicznego takim jak rasizm, antysemityzm,
totalitaryzm

odpowiedzialne petnienie rél spotecznych

Wiedza o spoteczeristwie

1. Osiggniecie motywacji i zdolnosci do indywidualnej i zbiorowej aktywnosci spotecznej na
gruncie szacunku dla wiasnego panstwa i prawa oraz rozwijanie poczucia
wspotodpowiedzialnosci za spoteczeristwo i panistwo.

2. Rozwijanie cnot spotecznych i obywatelskich, patriotyzmu i odpowiedzialnosci za dobro
wspolne.

3. Doskonalenie umiejetnosci oceny stanowisk i dziatarn uczestnikéw zycia publicznego z punktu
widzenia podstawowych wartosci zycia spotecznego

4. Rozumienie i nabywanie umiejetnosci stosowania przepiséow prawa.

5. Pogtebienie tozsamosci kulturowej i narodowej.

Matematyka

1. Wyksztatcenie umiejetnosci budowania modeli matematycznych dla rdéznorodnych sytuacji
z zycia codziennego oraz ich wykorzystania do rozwigzywania probleméw praktycznych.

2. Wyksztatcenie umiejetnosci stosowania procentu sktadanego w bankowosci.

3. Wykorzystanie funkcji do obliczania podatku oraz zastosowan jej w zyciu codziennym.

4. Wyksztatcenie umiejetnosci wtasciwego interpretowania danych statystycznych przedstawionych w

mediach.

5. Wykorzystanie ciggu arytmetycznego do obliczania kwoty zaoszczedzonej w efekcie rzucenia palenia.

6. Woykorzystanie zadan tekstowych z funkcji wymiernej w praktyce do obliczania predkosci rowerzystéow

i pieszych.

Fizyka i astronomia

1.

Obserwuje, opisuje i wyjasnia zjawiska zachodzace w otaczajgcym Swiecie.
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2. Woykazuje zwigzki przyczynowo-skutkowe miedzy zjawiskami i ma ugruntowane przekonanie,
ze kazda przyczyna rodzi okreslony skutek i kazdy skutek miat okreslong przyczyne.

3. Zna mozliwosci, jakie dajg narzedzia informatyczne i korzysta z nich.

4. Swiadomie i krytycznie korzysta z dostepnych zrédet informacji.

5. Rozwija dociekliwos¢ i postawe badawcza.

6. Rozumie, ze wiekszos¢ odkry¢ naukowych w fizyce stata sie motorem rozwoju réznych dziedzin
nauki i techniki.

7. Dostrzega zwigzki miedzy fizykg i astronomig a innymi naukami przyrodniczymi oraz zna
przyktady wykorzystania wiadomosci z fizyki do wyjasniania probleméw wystepujacych w
innych naukach przyrodniczych oraz w medycynie i technice.

8. Ma swiadomos¢, ze przyczyng degradacji Srodowiska naturalnego jest nieprzemyslana
dziatalnos¢ ludzi.

9. Interesuje sie fizykg i astronomig, odkrywa ich piekno oraz znaczenie dla zycia ludzi, jest gotowy
do samoksztatcenia.

10. Ma przekonanie, ze wiedza i umiejetnosci z fizyki dajg ogromne mozliwosci zdobycia zawodu i
utatwiajg zdobywanie nowych kwalifikacji zawodowych.

Chemia

1. Uswiadomienie roli chemii w rozwoju cywilizacji i w zyciu codziennym.

2. Dostrzeganie wptywu dziatalnosci cztowieka na srodowisko i przyswojenie wiedzy niezbednej
do prowadzenia dziatan proekologicznych.

3. Uswiadomienie wptywu substancji chemicznych na zdrowie cztowieka i ksztattowanie odpowiedzialnosci
za zdrowie swoje i innych.

Biologia

1. Pogtebianie rozumienia podstaw dziatania wtasnego organizmu w stosunku do wiedzy nabytej
w gimnazjum.

2. Ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za zdrowie swoje i innych.

3. Rozumienie zaleznosci istniejgcych w srodowisku przyrodniczym.

4. Rozumienie dziatania (fizjologii) swojego organizmu, umiejetnos¢ dbania o wtasne zdrowie.

5. Umiejetnos¢ dbania o uktad nerwowy, znaczenie odpoczynku, aktywne formy odpoczynku.

6. Rozumienie zaleznosci cztowieka od srodowiska i wptywu cztowieka na srodowisko.

7. Rozumienie potrzeby zachowania bioréznorodnosci.

8. Zasady prawidtowego uczenia sie, rodzaje pamieci
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Geogrdfia

1. Rozwijanie przekonania o potrzebie uczestnictwa w rozwoju wtasnego regionu i Polski, a takze

podejmowania dziatan na rzecz zachowania ich dziedzictwa przyrodniczego oraz kulturowego;

2. Rozwijanie dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra i piekna

w Swiecie;

3. Ksztattowanie Swiadomosci o potrzebie wspdtpracy dotyczgcej zwalczania zagrozen srodowiska

przyrodniczego oraz zagrozen spotecznych;

4. Ksztattowanie systemu wartos$ci odpowiadajgcego naturze i godnosci ludzkiej;

5. Poszukiwanie, odkrywanie i dgzenie do osiggniecia wielkich celéw zyciowych i wartosci

niezbednych dla odnalezienia wtasnego miejsca w swiecie na drodze rzetelnej i systematycznej

pracy;

6. Rozpoznawanie wartosci moralnych, dokonywanie wybordéw i hierarchizacja wartosci;

7. Umiejetne godzenie dobra i wolnosci wtasnej z dobrem i wolnoscig innych, umacnianie

odpowiedzialno$ci za siebie w powigzaniu z odpowiedzialno$cig za innych;

8. Przygotowanie sie do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej oraz panstwie;

9. Ksztattowanie postaw patriotycznych;

10. Ksztattowanie wrazliwosci moralnej;

11. Ksztattowanie postawy szacunku dla wartosci wyzszych oraz motywacja do bezinteresownych

dziatan spotecznych;

12. Ksztattowanie w sobie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich

pogladdéw.

Plastyka

1. Przygotowanie do aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym oraz bezposredniego
obcowania z dzietami sztuki przez rozwijanie:

e wrazliwosci estetycznej oraz indywidualnych zdolnosci artystycznych,

e umiejetnosci refleksyjnej i krytycznej oceny zjawisk w kulturze i sztuce,

e samodzielno$ci w poszerzaniu wiedzy z réznych dziedzin sztuki,

e poczucia tozsamosci z kulturg wtasnego regionu i kraju.

2. Nabycie, niezbednej Swiadomemu uczestnikowi zycia kulturalnego, wiedzy z zakresu réznych
dziedzin sztuki.

3. Stymulowanie intelektualnego i emocjonalnego rozwoju poprzez réznorodne formy aktywnosci
artystyczne;.

4. Poznawanie dziedzictwa narodowego, w tym najwybitniejszych dziet.
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5.

6.

Woyksztatcenie potrzeby bezposredniego obcowania z dzietami sztuki i aktywnego uczestnictwa
w kulturze.

Ksztattowanie zachowan sprzyjajgcych ochronie dziedzictwa narodowego.

Podstawy przedsiebiorczosci

1. Przygotowanie do aktywnego i Swiadomego uczestnictwa w zyciu gospodarczym.
2. Ksztafcenie postawy rzetelnej pracy i przedsiebiorczosci.
3. Ksztattowanie umiejetnosci pracy w zespole i skutecznego komunikowania sie.
4. Ksztattowanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy i Swiadomego jej wyboru.
5. Poznanie mechanizméw funkcjonowania gospodarki rynkowej.
6. Rozwijanie zainteresowania z podejmowaniem i prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej. Poznanie
podstawowych zasad podejmowania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w réznych formach.
7. Poznanie roli paiistwa i prawa w gospodarce rynkowe;.
8. Poznanie zasad funkcjonowania gospodarki europejskiej i Swiatowej.
Informatyka
1. Przygotowanie do aktywnego funkcjonowania w tworzgcym sie spoteczenstwie informacyjnym.

Edukacja dla bezpieczenstwa

1. Przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w przedsiewzieciach o charakterze obronnym.
Wychowanie fizyczne

1. Przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w kulturze fizycznej

2. Ksztattowanie nawykdw dbatosci i poszanowania swojego ciata

3. Ksztattowanie zdrowego stylu zycia

4. Wytworzenie nawyku uprawiania réznych form rekreacji ruchowej i sportu w czasie wolnym
Ksztattowanie umiejetnosci oceny wiasnej sprawnosci fizycznej i przebiegu rozwoju fizycznego

5. Ukazywanie szkodliwego wptywu uzywek na organizm

6. Rozwijanie zainteresowan, przekonan, i pozytywnych postaw wobec szeroko rozumianego
uczestnictwa w kulturze fizycznej

7. Poszerzenie udziatu ucznia w samodzielnym podejmowaniu dziatan, uswiadamianie
wspotodpowiedzialnosci za efekty ksztatcenia i wspoéttworzenie zajec

8. Wyksztatcenie potrzeby ruchu i czynnego wypoczynku, ktory niesie przyjemne przezycia,
zadowolenie i rados¢

9. Ksztattowanie wartosci moralnych, jak: uczciwo$é, odwaga, lojalnos¢, wspodtpraca w zespole,
przestrzeganie obowigzujgcych norm, przepiséw i regut

10. Wyksztatcenie potrzeby prozdrowotnych zachowan, a jednoczesnie eliminowania zachowan

zagrazajgcych zdrowiu
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11.
12.

13.

14.

Religia

1.

Ksztattowanie odpowiedzialno$ci za zdrowie swoje i innych

Ukazanie kultury wspétzawodnictwa — zasad czystej i uczciwej rywalizacji, rownych szans dla
wszystkich

Ukazanie kultury kibicowania — wtasciwego zachowania sie na trybunach sportowych zaréwno
w sytuacji zwyciestwa, jak i porazki

Ukazanie kultury sedziowania — sprawiedliwej, uczciwej, rzetelnej i obiektywnej oceny wynikéw

Przygotowanie do podejmowania samodzielnych decyzji w oparciu o motywacje chrzescijanska
wyptywajacg z faktu przyjecia chrztu: integrowanie oredzia chrzescijanskiego z ludzkim

doswiadczeniem codziennosci.

2. Doprowadzenie do umiejetnosci znalezienia sie w sytuacji dialogu ze Swiatem.

3. Doprowadzenie do odkrycia przez ucznia godnosci danej mu przez Boga Stworce.
Przedmioty zawodowe

1. Ksztattowanie przekonania o potrzebie kreatywnosci i przedsiebiorczosci

2. Ksztattowanie umiejetnosci pracy w zespole

3. Wdrozenie do samoksztatcenia

4. Ksztattowanie nawyku korzystania z réznych zrédet informacji

5. Wdrazanie do samodzielnego planowania i organizacji wtasnej pracy

6. Ksztatcenie umiejetnosci autoprezentacji i prezentacji pracy grupy

7. Doskonalenie umiejetnosci analizy, oceny i podejmowania ryzyka

8. Respektowanie postaw etycznych w zawodzie

9. Ksztatcenie umiejetnosci negocjowania

10. Ksztatcenie kreatywnosci i otwartosci

11. Wdrazanie postawy asertywnej

12. Poznanie wiasnych zasobdw, potrzeb i dokonanie trafnej samooceny

13. Ksztattowanie poczucia wtasnej wartosci i godnosci

14. Wdrozenie do sformutowania wiasnych celéw zyciowych, ich hierarchii i realizacji

15. Ksztatcenie pozytywnej motywacji do podejmowania zadan i radzenia sobie z nimi

16. Doskonalenie umiejetnosci podejmowania decyzji i wdrozenie do ich samodzielnego wykonania

17. Ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje

18. Wdrozenie do praktycznego stosowania zdobytej wiedzy w codziennym zyciu

19. Rozumienie psychologicznych aspektdw bezrobocia i ksztattowania umiejetnosci radzenia sobie

zZ nimi
20. Cwiczenie aktywnych postaw w poszukiwaniu pracy
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21.
22.
23.
24,
25.
26.

27.

28.

Ksztattowanie nawyku planowania budzetu wtasnego, rodziny, firmy

Przekonanie o potrzebie uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej

Rozumienie i egzekwowanie praw przystugujagcym konsumentom

Ksztatcenie postawy sprzyjajacej podejmowaniu i prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej
Ksztatcenie umiejetnosci ekonomicznego sposobu myslenia

Dostrzeganie osobistych szans i zagrozen wynikajacych z przystgpienia Polski do Unii
Europejskiej

Wyksztatcenie w uczniu poszanowania wfasnosci intelektualnej (Koniecznos¢ legalnego
kupowania systemdéw operacyjnych, oprogramowania, rozrézniania rodzajéw licencji)

Uznawanie praw autorskich do publikacji (np. internetowych)

29. Ksztattowanie wtasciwej postawy wobec innych uzytkownikéw internetu
30. Wyksztatcenie poczucia odpowiedzialnosci za informacje publikowane w Internecie
Biblioteka szkolna

1. Ksztattowanie kultury czytelniczej i wzbogacania kultury humanistycznej

2. Ksztattowanie postaw moralnych i zdrowego stylu zycia

3. Wprowadzenie w technologie pracy umystowej, jako przygotowanie do ksztatcenia
ustawicznego

4. Uwrazliwienie na piekno literatury i sztuki

5. Wyrabianie postawy szacunku dla polskiego dziedzictwa kulturowego, historycznego i tradycji
narodowych

6. Ksztattowanie postaw patriotyzmu wobec swojej "matej ojczyzny", uczenie szacunku do historii
i tradycji regionu

7. Propagowanie tematyki europejskiej wéréd ucznidw i nauczycieli

8. Przeciwdziatanie patologii spotecznej, wtgczenie sie do programu profilaktyki uzaleznien

9. Przeciwdziatanie agresji i przemocy

10. Pomoc uczniom w rozwigzywaniu ich problemoéw, zaakceptowania samego siebie.

11. Promowanie czytelnictwa wséréd mtodziezy

12. Rozwijanie zainteresowan czytelniczych ucznidow poprzez kontakt z ksigzka, ksztatcenie
umiejetnosci spedzania wolnego czasu. Pobudzanie kreatywnosci i wyobrazni

13. Wspieranie nauczycieli w ich pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

14. Wyrabianie nawyku samoksztatcenia i przygotowanie do dalszego samodzielnego zdobywania

wiedzy i informacji
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Pedagog szkolny

1.

Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzenn edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier

i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

Szczegotowe zadania szkolnego pedagoga:

wybdr narzedzi do badan, projektowanie badan i ich realizacja oraz analiza uzyskanych wynikow
( badania diagnostyczne, w tym zwigzane z analizg czynnikéw srodowiskowych wywierajgcych
wptyw na funkcjonowanie ucznia);

aktywny udziat w analizie wynikéw nauczania;

indywidualne rozmowy z nauczycielami, uczniami, ich rodzicami, specjalistami pracujgcymi z
dzie¢mi (terapeutami, logopedami, trenerami sportowymi);

konsultowanie indywidualnych przypadkow w zakresie diagnozy ze specjalistami z zewngtrz w
tym: z poradni psychologiczno-pedagogicznych i innych poradni specjalistycznych;
Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiqzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w

Zyciu szkoty.

Szczegotowe zadania szkolnego pedagoga:

prowadzenie obserwacji, rozmoéw, wywiadow, szczegdlnie w kontekscie zaniedban
Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznidw i ich rodzin, sposobem spedzania czasu
wolnego, kontaktami srodowiskowymi, sytuacjami kryzysowymi lub traumatycznymi;

badania sondazowe wsrdd nauczycieli dotyczgce zachowan ucznidw;

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych

potrzeb.

Szczegotowe zadania szkolnego pedagoga:

4.

postulowanie zaje¢ specjalistycznych w tym: dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych;

prowadzenie rozméw indywidualnych z uczniami przejawiajgcymi trudnosci wychowawcze;
wystepowanie z propozycjg udzielania uczniom pomocy w formie indywidualnego programu
lub toku nauczania;

Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdw dzieci i mfodziezy.

Szczegotowe zadania szkolnego pedagoga:
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organizowanie zaje¢ przede wszystkim o charakterze profilaktyki pierwszorzedowej - promocja
zdrowego stylu zycia, uczenie sposobow radzenia sobie z sytuacjami trudnymi, ukazanie
alternatywy w stosunku do zachowan ryzykownych i problemowych;

opiniowanie spraw ucznidw dotknietych przemocg domowg i opracowywanie wnioskow do
sqdow rodzinnych i nieletnich w tym wszczynanie procedury Niebieska Karta ;

postulowanie objecia opiekg prawng uczniédw wychowujacych sie w Srodowiskach
patologicznych;

opiniowanie spraw uczniow dotknietych niedostosowaniem spotecznym i opracowywanie
whioskéw do sadéw rodzinnych i nieletnich.

Minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz

inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidw.

Szczegotowe zadania szkolnego pedagoga:

rozmowy z uczniami, w celu umozliwienia im gtebszego zrozumienia wifasnych postaw,
przekonan, atrybucji, oczekiwan oraz wartosci, wptywu innych ludzi na ich zachowanie, a takze
wptywu ich zachowania na otoczenie;

pomoc uczniom w eliminowaniu napie¢ psychicznych nawarstwiajgcych sie na tle niepowodzen
szkolnych;

prowadzenie (organizowanie) zaje¢ wychowawczych z uczniami np. ksztattowanie umiejetnosci
interpersonalnych, sposoby rozwigzywania konfliktdw — innych, w miare zauwazanych i
zgtaszanych przez nauczycieli, dzieci i rodzicéw potrzeb;

planowanie i wystepowanie z propozycjg organizowania takich sytuacji dydaktyczno-
wychowawczych, ktére umozliwityby uczniowi osiggniecie nawet niewielkiego sukcesu;

pomoc w organizowaniu (organizowanie) zaje¢ adaptacyjno-integracyjnych;

konsultowanie indywidualnych przypadkéw ze specjalistami z zewnatrz w tym: z poradni

psychologiczno-pedagogicznych, innych poradni specjalistycznych.

6. Inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Szczegotowe zadania szkolnego pedagoga:

pomoc stronom w dobrowolnym osiggnieciu ich wifasnego, wzajemnie akceptowanego
porozumienia w spornych kwestiach (rola osoby neutralnej i bezstronnej);

udzielanie porad, podejmowanie konkretnych dziatan w zakresie rozwigzywania sytuacji
konfliktowych w klasach;

udzielanie uczniom porad i pomocy w radzeniu sobie z trudnosciami zwigzanymi z kontaktami
rowiesniczymi w tym, z presjg negatywnych wzorcow;

porady zwigzane z rozwigzywaniem trudnosci powstajacych na tle konfliktéw rodzinnych;
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pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw z nauczycielami;

zwracanie szczegoélnej uwagi na kwestie sprawiedliwosci i etycznego traktowania ucznidw przez
nauczycieli i przestrzeganie ustalert Konwencji o Prawach Dziecka;

w stosunku do rodzicow:

udzielanie porad rodzicom w sprawach trudnosci wychowawczych, pomoc w rozwigzywaniu
sytuacji konfliktowych z dzieémi;

przetamywanie uczu¢ beznadziejnosci, osamotnienia, bezradnosci, niepewnosci i napiec
psychicznych w zwigzku z przezywanymi trudnosciami;

wyjasnianie przyczyn pojawiajgcych sie problemoéw;

poradnictwo wychowawcze majgce na celu modyfikowanie sposobu postepowania rodzicéw
oraz ich postaw wychowawczych wobec dzieci. Stuchanie o pojawiajgcych sie trudnosciach,
radzenie, jakie dziatania mozna podjac - w tym ttumaczenie ograniczen, jakie nalezy postawic
dziecku;

udzielanie rodzicowi informacji w zakresie ochrony prawnej jego i dzieci w sytuacjach
zaniedban, przemocy ze strony wspoétmatzonka;

udzielanie informacji o funkcjonujgcych organizacjach na rzecz pomocy rodzinie;
posredniczenie w kontaktach rodzica z tymi instytucjami, w tym pomoc w wypetnieniu
formalnosci zwigzanych ze skorzystaniem z ich ustug.

Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych moZzliwosci,

predyspozycji i uzdolnienr uczniow:

Szczegotowe zadania szkolnego pedagoga:

udziat w okreslaniu zdolnosci i predyspozycji uczniéw (obserwacja, testy, ankiety);
przygotowywanie (zapraszanie specjalistow z zewnatrz) lub prowadzenie pogadanek, prelekcji,
odczytéw, warsztatow.

Wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

Szczegotowe zadania szkolnego pedagoga:

organizowanie (prowadzenie) szkolen i warsztatow na tematy zwigzane z profilaktyka, opieka,

wychowaniem i dydaktyka;
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pomoc nauczycielom w opracowaniu programéw pracy wychowawczej;

udzielanie pomocy nauczycielom w interpretacji orzeczen i opinii psychologiczno-
pedagogicznych oraz w analizie innej dokumentacji dotyczacej ucznia;

wspotpraca przy tworzeniu indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego dla ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

udzielanie porad w przygotowaniu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy

wskazywanie zalecanych form i sposobdéw dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych dziecka

udzielanie porad nauczycielom w zakresie interpretacji zachowan uczniéw przejawiajacych
trudnosci przystosowawcze, oraz proponowanie metod wychowawczych postepowania
zZ nimi;

wspieranie nauczycieli w rozpoznawaniu sytuacji i warunkéw (w tym zwigzanych z czynnikami

Srodowiskowymi), ktore determinuja to, jak uczen funkcjonuje;

DZIAtANIE WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE REALIZOWANE W CZASIE

CODZIENNYCH KONTAKTOW NAUCZYCIELI | PRACOWNIKOW SZKOLtY Z UCZNIAMI.

TROSKA O POZYTYWNY KLIMAT SZKOtY - ZBUDOWANIE BEZPIECZNEGO |
WSPIERAJACEGO SRODOWISKA WYCHOWAWCZEGO

zadania przyjete zatozenia/podejmowane dziatania
1. Zapewnienie poczucia e w szkole respektowane sg prawa cztowieka, dziecka i ucznia; od
bezpieczeristwa wszystkim wszystkich wymaga sie przestrzegania tych praw niezaleznie od

uczestnikom zycia szkolnego funkcji i petnionej roli
e zapoznaje sie ucznidw z przepisami prawa szkolnego (Statut

Szkoty, regulaminy, procedury), wyjasnia istote tych zapiséw oraz
cele szkoty

e wszyscy uczestnicy zycia szkolnego znajg i rozumiejg zasady
bezpiecznego zachowania w szkole

[ ]

e pracownicy szkoty sg etyczng, uczgcy sie spotecznoscig
respektujgcg przyjety w szkole system wartosci, normy i zasady
oraz propagujg je wséréd uczniow

e szkota jest miejscem wzajemnego uczenia sie, ¢wiczenia
zdobytej wiedzy i umiejetnosci oraz angazowania sie w dziatania o
charakterze moralnym

e celem szkoty jest stworzenie Srodowiska do prawidtowego
rozwoju ucznia we wszystkich sferach i zapobieganie zaburzeniom

2. Uksztaftowanie prawidtowych|ezapewnia sie  wspoétudziat miodziezy w  tworzeniu

relacji  interpersonalnych
szkole

Ww|i respektowaniu prawa szkolnego
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ew szkole przestrzega sie zasad pozytywnej, wspierajacej

komunikacji interpersonalnej przez wszystkich cztonkéw
spotecznosci szkolnej

e zawsze szuka sie pokojowych wzorow rozwigzywania konfliktow;
o w szkole przeciwdziata sie wszelkiej dyskryminacji , dziataniom
mobbingowym i wykluczajgcym

e sposOb traktowania sie cztonkdéw spotecznosci szkolnej oparty
jest na zaufaniu, odpowiedzialnosci , uczciwosci, poszanowaniu
godnosci drugiej osoby i tolerancji

e wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej obowigzujg te same
zasady i standardy zachowan; nauczyciele modelujg zachowania

uczniéw

3. Zbudowanie silnego zwigzku
uczniow ze szkotg poprzez
tworzenie pozytywnego
klimatu wychowawczego i
kultury szkoty

e promowanie i wspieranie dziatan Samorzadu Uczniowskiego,
jego inicjatyw na rzecz spotecznosci szkolnej i szeroko
rozumianego srodowiska

o w szkole ksztattuje sie postawe odpowiedzialnosci za jakos¢ jej
pracy; uczniowie wspétdecydujg o waznych dla nich sprawach,
wspétpracujg z nauczycielami w zakresie poprawy klimatu i
budowy kultury szkoty

e zapewnia sie wspétudziat uczniow w tworzeniu dziatan
edukacyjno-wychowawczych

e regutg pracy szkoty jest dawanie wsparcia na linii uczen — uczen,
uczen — nauczyciel, nauczyciel — dyrektor we wszystkich obszarach
dziatan szkoty

e w szkole zauwaza sie, popiera i docenia wszystkie pozytywne
dziatania podejmowane przez cztonkéw spotecznosci szkolnej

e w szkole sg jasno okreslone standardy zachowana dla uczniow i
nauczycieli - wszyscy wiedzg jakich zachowan sie od nich oczekuje

4. Stworzenie uczniom mozliwosci

zdobywania pozytywnych
doswiadczen i osiggania
sukceséw

e wychowawcy we wspdtpracy z uczniami i nauczycielami
uczacymi w danej klasie opracowuja i realizujg klasowe programy
wychowawczo-profilaktyczne ~ w oparciu o diagnoze potrzeb
zespotéw klasowych

e w szkole podejmowane sg dziatania budujgce poczucie wartosci
i adekwatng samoocene ucznidow
e promowane s3 o0siggniecia
zdobywane w réznych obszarach
e w szkole zacheca sie ucznidw bardziej do doskonalenia wtasnych
umiejetnosci i pracy zespotowej niz do wspotzawodnictwa

e szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ moralnego dziatania

e szkota rozwija u ucznidw wewnetrzng motywacje wynikajgca z
szacunku dla wiedzy i rozwoju oraz potrzeb innych

e nauczyciele kierujg sie zasadg indywidualizacji w realizacji
dziatan edukacyjnych i wychowawczo-profilaktycznych, zgodnie z
potrzebami rozwojowymi i mozliwosciami psychofizycznymi
uczniow

szkolne i pozaszkolne uczniow

5. Udzielanie uczniom wsparcia
w sytuacjach trudnych,
stresogennych oraz
zagrazajacych zdrowiu i
prawidtowemu rozwojowi

e systematycznie prowadzona jest indywidualna praca z uczniami
potrzebujgcymi pomocy i wsparcia w rozwigzywaniu trudnosci i
problemow

e organizowana jest efektywna pomoc psychologiczno-
pedagogicznej we wspotpracy z rodzicami i innymi instytucjami
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e nauczyciele wspétpracujg
rozwigzywane sg sprawy ucznidow;
budowaniu postaw uczniéw

z rodzicami uczniéw; wspdlnie
rodzice sg partnerami w

KSZTALTOWANIE POSTAWY OBYWATELSKIEJ, POSTAWY POSZANOWANIA TRADYCJI | KULTURY

WtASNEGO NARODU ORAZ INNYCH KULTUR

zadania

przyjete zatozenia/ podejmowane dziatania

. Pogtebianie wiedzy mtodziezy o kraju
ojczystym i jego historii, aktualnych
wydarzeniach politycznych, spotecznych i
kulturalnych

e upowszechnianie waznych wydarzen historycznych,
kulturalnych w gazetkach szkolnych

e udziat mtodziezy w konkursach szkolnych i
pozaszkolnych

e udziat w przygotowaniu uroczystosci szkolnych

Ksztattowanie tozsamosci narodowej i
wspotuczestnictwo w pielegnowaniu
tradycji. Rozwijanie poczucia
odpowiedzialnosci oraz szacunku dla
symboli narodowych

e uczestnictwo pocztu sztandarowego szkoty w
waznych wydarzeniach w szkole i poza nig

e wykonywanie hymnu panstwowego podczas
uroczystosci przez catg spotecznosc

e organizacja Dnia Sybiraka

e uczestnictwo mtodziezy w spotkaniach z Sybirakami

e udziat mtodziezy w zajeciach poswieconych historii i
tradycji polskich

e poznawanie losdw Polakdw na Syberii

Rozbudzanie poczucia
wspotodpowiedzialnosci za losy Ojczyzny,
tworzenie sytuacji wyzwalajgcych
emocjonalny zwigzek z krajem ojczystym

e poznanie historii - Stacja Radegast
e spotkania z Sybirakami

Przygotowanie ucznidow do aktywnego i
odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym, rozwijanie poszanowania
postaw prospotecznych i dobra wspdlnego

e dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego

e upowszechnianie idei honorowego krwiodawstwa

e wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi np.
hospicjum

e inicjowanie udziatu mtodziezy w projektach

Umozliwianie aktywnego, kreatywnego
uczestnictwa w wydarzeniach spotecznych i
kulturalnych

e udziat mtodziezy w spektaklach teatralnych,
seansach filmowych

e uczestnictwo mtodziezy w konkursach zwigzanych z
ich zainteresowaniami

DZIALtANIA WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE REALIZOWANE W RAMACH
KLASOWYCH PLANOW PRACY WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE)

Klasa 1
| Obszar |

Zadanie | Uczen: |
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Promocja zdrowia fizycznego i psychicznego

Nabycie umiejetnosci
identyfikowania sygnatéw
Swiadczacych o
nadmiernym obcigzeniu
emocjonalnym i wdrazania
Srodkéw zaradczych

e rozpoznaje sygnaty pojawiajacego sie napiecia
emocjonalnego/nerwowego i stosuje konstruktywne sposoby jego
roztadowania

e rozpoznaje sygnaty nadmiernego napiecia emocjonalnego u
innych ludzi i zna sposoby radzenia sobie w takich sytuacjach

e wymienia przyczyny i konsekwencje destrukcyjnych sposobdéw
radzenia sobie ze stresem

e potrafi znalez¢ pomoc specjalistyczng w trudnej emocjonalnej i
psychicznej sytuacji

Uksztattowanie
umiejetnosci rozpo-
znawania symptomow
zagrozen zdrowia
fizycznego i psychicznego

e charakteryzuje symptomy najczestszych zaburzer/choréb
cywilizacyjnych oraz wymienia zachowania przyczyniajace sie do
zmniejszenia ryzyka zachorowania

e analizuje stan swojego zdrowia w aspekcie zagrozenia chorobami

e wskazuje sposoby i miejsca, w ktérych mozna zorganizowac pomoc
i wsparcie dla oséb chorych (lokalne poradnie, przychodnie,
organizacje pozarzgdowe itp.)

Uksztattowanie postawy
proaktywnej, w ktérej uczen
przejmuje inicjatywe, ale tez
odpowiedzialnos¢ za swoje
dziatania i decyzje w
zakresie ochrony zycia i
zdrowia wtasnego oraz
innych osdéb

e planuje i organizuje swoje codzienne zajecia z zachowaniem
wtasciwych proporcji czasu na nauke, sen i zabawe /relaks

e wymienia i charakteryzuje konsekwencje nieprawidtowego
planowania wtasnej aktywnosci

e ktadzie nacisk na dbatosc o zdrowie poprzez aktywnos¢ fizyczng,
a takie ochrone zdrowia swojego i innych w czasie pandemii

e ponosi konsekwencje swoich dziatan

e stosuje zasady krytycznego oceniania wiarygodnosci informacji
traktujacych o zdrowiu z réznych zrédet

e wdrozenie do organizacji wtasnego zycia w oparciu o aktywne
formy spedzania czasu wolnego

e rozpoznaje zagrozenia zdrowia i zycia innych oséb

® zna sposoby reagowania w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia
innych osdb i stosuje je w praktyce

Udoskonalenie umiejetnosci
planowania swojej diety
zgodnie z zasadami
zdrowego zywienia i w
sposdb bezpieczny dla
zdrowia

e ustala wiasny jadtospis z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia
(piramida zywieniowa)

e rozumie znaczenie aktywnosci fizycznej dla wtasnego zdrowia i
uwzglednia jg w codziennej aktywnosci

e charakteryzuje niebezpieczenstwa zwigzane z zaburzeniami
odzywiania

e zna miejsca gdzie mozna uzyska¢ pomoc w tym zakresie

e stosuje aktywnosc fizyczng i odpowiednia diete w
przeciwdziataniu zakazenia COVID-19.

Kompetencje/ postawy osobiste i

spoteczne

Doskonalenie umiejetnosci
uczenia sie

e okresla swoj styl uczenia sie i warunki nauki sprzyjajgce efektywnej
nauce

e zna i stosuje techniki utatwiajace uczenie sie

e potrafi sporzadzaé notatki

e planuje wtasng nauke/przygotowanie do sprawdzianow,
egzaminow zgodnie z zasadami efektywnego uczenia sie

Rozwijanie umiejetnosci
dokonywania oceny

wtasnych zasobdéw oraz
planowania ich rozwoju

e analizuje swoje mocne i stabe strony pod katem planowania
wtasnego rozwoju

e prawidtowo buduje informacje zwrotng oraz potrafi jg
przyjmowac i formutowac w stosunku do innych

e rozwija zainteresowanie, pasje, talenty

Zintegrowanie uczniow ze
spotecznoscia szkolng,

e postepuje zgodnie z ustalonymi w szkole/klasie zasadami
i normami
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zespotem klasowym e buduje relacje interpersonalne w oparciu o szacunek, akceptacje,

poprzez: zrozumienie i dgzenie do porozumienia
v' zbudowanie w klasie o efektywnie komunikuje sie z kolegami, nauczycielami,
bezpiecznego pracownikami szkoty
Srodowiska, e potrafi skutecznie pracowac w grupie realizujgc rézne role
umoiliwiajacego grupowe
koncentracjg na nauce |o rozwigzuje problemy wykorzystujgc rézne formy pracy grupowej
v’ uksztattowanie (dyskusja, burza mézgow, itp.)
prospotecznych postaw e widzi potrzebe samokontroli wiasnych zachowari
uczniow i rozwijanie e rozpoznaje swoje mocne i stabe strony, potrzeby, a takze zasoby i
pozytywnego systemu potrzeby innych
wartosci w klasie e identyfikuje mechanizmy grupowe sprzyjajgce powstawaniu

przemocy réwiesniczej, takze cyberprzemocy
e potrafi scharakteryzowac ,efekt kabiny pilota”
e umie przeciwdziata¢ agresji, przemocy/mobbingowi
e podejmuje dziatania na rzecz innych oséb, klasy, szkoty

Uksztattowanie e rozpoznaje wtasne emocje, okresla ich zrédfa
umiejetnosci rozumieniai  |e konstruktywnie wyraza wiasne emocje
wyrazania emocji e rozpoznaje i rozumie emocje/uczucia innych 0séb

e zna i stosuje sposoby roztadowywania negatywnych emocji

e radzi sobie z odrzuceniem, cyberprzemoca, strachem, trema

e radzi sobie czyim$ gniewem, ztoscig

¢ zna zasady formutowania informacji zwrotnej i wykorzystuje je w
codziennych relacjach z innymi

e przyjmuje informacje zwrotng

Udoskonalenie umiejetnosci |e wykorzystuje wiedze z zakresu komunikacji interpersonalnej do

stosowania efektywnej prawidtowego, efektywnego budowania relacji z innymi ludZmi
komunikacji W oparciu o:
interpersonalnej v'aktywne stuchanie

v'unikanie btedéw i barier w komunikaciji,

v'rozpoznawanie rdznych ptaszczyzn komunikatéw i adekwatne
reagowanie

v'formutowanie komunikatu JA

v'znajomos¢ i swiadomosé komunikacji niewerbalne;j

Klasa 2

Obszar |Zadanie Uczen
Rozwijanie umiejetnosci ezna i potrafi stosowad rdézne sposoby redukcji stresu:
stosowania w praktyce v’ techniki poznawcze (np. reframing, przewartosciowanie, abcd
strategii radzenia sobie ze | emocjiiin.)
stresem. v' techniki relaksacyjne, oddechowe, wizualizacyjne techniki

oddziatywania poprzez ciato
v’ techniki behawioralne: trening asertywnosci, zarzagdzanie sobg w
czasie, zarzadzanie celami.

Doskonalenie umiejetnosci (e wie, co stuzy zdrowiu fizycznemu i psychicznemu
w zakresie przygotowania e jest aktywny fizycznie
do catozyciowe]j aktywnosci | prowadzi zdrowy tryb zycia

Promocja zdrowia fizycznego i psychicznego

fizycznej oraz ochrony i e promuje zdrowy tryb zycia

doskonalenia zdrowia e zna znaczenie aktywnodci fizycznej i wtasciwego odzywiania w
wtasnego oraz innych. kontekscie walki z zakazeniem COVID - 19

Rozwijanie umiejetnosci e zna istote i konsekwencje zdarzer/sytuacji traumatycznych
radzenia sobie ze stratg i pojawiajgcych sie w zyciu cztowieka

traumatycznym

27



doswiadczeniem poprzez
wykorzystywanie sposobéw
majacych na celu
odzyskanie poczucia spraw-
stwa i wptywu na witasne
zycie.

e identyfikuje zasoby osobiste i okresla sfery wsparcia (osobowe,
srodowiskowe i in.) pomagajgce w radzeniu sobie w sytuacjach
trudnych i traumatycznych

e korzysta ze zidentyfikowanych zasobdéw w rozwigzywaniu sytuacji
trudnych

e ma poczucie sprawstwa i wptywu na wtasne zycie

e potrafi znalez¢ miejsca, gdzie mozna uzyskac pomoc i wsparcie w
przypadku wystapienia trudnych zdarzen zyciowych

Ksztattowanie umiejetnosci
rozpoznawania i radzenia
sobie z objawami depresji u
siebie i oséb ze swego
otoczenia.

e charakteryzuje objawy depresji i jej konsekwencje dla
funkcjonowania cztowieka

e odrdznia obnizenie nastroju od depresji

e rozrdznia objawy depresji na poziomie mysli, emocji, zachowan

e rozumie jak mysli wptywajg na emocje i potrafi nim zarzadzaé

® zna i stosuje sposoby chronigce przed depresja; dba o siebie i
swoje zdrowie psychiczne

e potrafi rozpoznawac zaburzenia funkcjonowania psychicznego
innych oséb i zidentyfikowac sygnaty alarmujgce przed
popetnieniem samobdjstwa

o wie sie co robi¢, gdy ktos bliski cierpi na depresje

e nie wstydzi sie szuka¢ pomocy specjalistow

Ksztattowanie postaw
zapobiegajgcych wczesnym
kontaktom seksualnym i
zwigzanych z nimi
problemoéw

e opisuje aktywnosé seksualng cztowieka w kontekscie mitosci,
szacunku i odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka

ezna problem nastoletniego rodzicielstwa i charakteryzuje
konsekwencje zbyt wczesnego wchodzenia w role rodzica (koszty
psychiczne, emocjonalne, spoteczne)

ewymienia ryzykowne zachowania seksualne ich konsekwencje i
wptyw na zycie mtodego cztowieka

e opisuje zachowania chronigce mtodego cztowieka przed
zagrozeniami ryzykownych zachowan seksualnych

erozpoznaje patologiczne zachowania seksualne podlegajace
odpowiedzialnosci karnej

ezna miejsca, w ktdrych mtody cztowiek moze uzyskac wsparcie i
pomoc psychologiczng/medyczng/prawng

Doskonalenie umiejetnosci
organizowania zajec¢ oraz
prawidtowego zarzgdzania
czasem.

eanalizuje zarzadzanie wiasnym czasem i ocenia je pod katem
rzeczywistych potrzeb (indywidualna diagnoza w aspekcie
ustalonych celow)

eweryfikuje btedy w zarzadzaniu czasem i opracowuje prawidtowy
budzet czasu

e potrafi wyznaczac cele krétkoterminowe i perspektywiczne oraz
ustala¢ priorytety

ezna i stosuje zasady zarzagdzania priorytetami (np. metoda
Eisenhowera/matryca Coveya)

ezna narzedzia usprawniajgcych zarzadzanie czasem

e optymalizuje wykorzystanie czasu w codziennym dziataniu

Doskonalenie
umiejetnosci asertywnego
radzenia sobie w relacjach
z innymi.

e odrdznia zachowania asertywne od agresywnych i ulegtych oraz zna
zasady, reguty i okolicznosci ich stosowania

e potrafi wyrazac¢ prosby, uczucia i opinie w sposdb asertywny

easertywnie wyraza i przyjmuje krytyke

e respektuje zasade nienaruszania terytorium psychologicznego
innych oséb

Udoskonalenie
umiejetnosci
konstruktywnego
zachowania sie w
sytuacjach konfliktowych

eidentyfikuje Zzrédta konfliktéw (koto konfliktu)
ezna strategie zarzadzania konfliktami

e konstruktywnie zarzadza sytuacjg konfliktowa
estosuje efektywng komunikacje
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Rozwijanie zdolnosci do
samorealizacji,
samokontroli i panowania
nad emocjami

e zarzgdza swoimi emocjami w sposdb Swiadomy

eradzi sobie w sytuacjach stresogennych i trudnych emocjonalnie

eokresla swoje zadania rozwojowe w réznych sferach aktywnosci

e podejmuje dziatania zmierzajace do realizacji tych celéw

ewzmachnia swojg zdolno$¢ do samokontroli poprzez doskonalenie
zarzadzania strategicznego, rozwijanie orientacji na dziatanie,
troske o witasciwe zywienie i wypoczynek, aktywnos¢ fizyczng oraz
umiejetnosc odraczania gratyfikacji

Ksztattowanie
pozytywnego poczucia
wtasnej wartosci, m.in.
poprzez rozwoj
kompetencji uczniéw z za-
kresu wyrazania i
przyjmowania pochwat

ewierzy w siebie i swoje wartosci i nie ulega bezkrytycznie presji
grupy

e potrafi przyjmowad pozytywne informacje na swoéj temat i
komplementy bez fatszywej skromnosci czy poczucia

eczuje sie pewnie i ma tatwos¢ w kontaktach z innymi ludZmi

ema poczucie sprawstwa i skutecznosci, mimo przydarzajgcych mu
sie bteddéw i niepowodzen

e akceptuje innych, mimo rdznic

ejest otwarty w rozwijaniu zainteresowan

eliczy sie z potrzebami innych

ebez problemu prosi o pomoc, gdy jest mu potrzebna

Rozwijanie umiejetnosci
stosowania réznych form
komunikacji werbalne;j i
niewerbalnej w celu
autoprezentacji oraz
prezentacji wtasnego
stanowiska

e stosuje w codziennych kontaktach z innymi takie umiejetnosci jak:
v prowadzenie dyskusji

v’ zadawanie pytan

v' udzielanie informacji i wskazéwek

v wydawanie polecei

v’ prezentowanie wtasnego stanowiska

v negocjowanie

v’ przekonywanie innych

Doskonalenie
umiejetnosci tworzenia
relacji opartych na
wzajemnym szacunku i
zaangazowaniu obydwu
stron

e buduje satysfakcjonujace kontakty z kolegami, nauczycielami,
innymi dorostymi w oparciu o szacunek, akceptacje i
zaangazowanie

Ksztattowanie
umiejetnosci
autoprezentac;ji i
ksztattowania wtasnego
wizerunki

echarakteryzuje elementy wptywajgce na postrzeganie i ocene
innych oséb

erozpoznaje swoje stabe i mocne stron y w aspekcie budowania
pozytywnego wizerunku wtasnej osoby

eSwiadomie buduje swéj wizerunek w odniesieniu do kontekstu
sytuacji

ekorzysta z narzedzi utatwiajgcych prezentacje przed audytorium

ezna i wykorzystuje techniki pokonywania stresu zwigzanego z
wystgpieniami przed audytorium

Rozwijanie kreatywnosci
oraz umiejetnosci
zespotowego dziatania i
logicznego myslenia u
uczniéw

e potrafi wspdtpracowad w zespole

eskutecznie sie komunikuje

ewybiera najlepszy sposéb komunikacji

e potrafi rozwigzywac konflikty

eumie by¢ mediatorem w trudnych, problemowych sytuacjach

Rozwijanie postaw
prospotecznych i
obywatelskich w duchu
poszanowania wartosci
uniwersalnych,

e wykazuje zainteresowanie rozwigzywaniem problemow stojgcych
przed zespotem klasowym, spotecznoscia szkolng, narodowsg,
europejska

e efektywnie zaangazuje sie w dziatania klasowe, szkolne, lokalne,

regionalne, krajowe, europejskie
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narodowych,
panstwowych i lokalnych.

e charakteryzuje pojecia: sprawiedliwosé, rownosé, obywatelstwo i
prawa cztowieka, patriotyzm
® szanuje prawa cztowieka

Rozwijanie
samoswiadomosci
dotyczacej praw, wartosci
oraz postaw

ezna normy i wartosci wazne w zyciu cztowieka

erozumie na czym polega godnos$¢ osoby ludzkiej, wartosc zycia
ludzkiego, funkcja wyksztatcenia, wspotpraca wszystkich na rzecz
wspolnego dobra

Rozwijanie umiejetnosci
krytycznego myslenia i
przeciwdziatanie
wptywom réwiesnikdw i
mediéw na zachowanie.

ewie jak by¢ asertywnym

® potrafi oceni¢ zagrozenia od sSrodkéw psychoaktywnych

® dostrzega znaczenie czynnikdw chronigcych zaleznych od jednostki
® Swiadomie rozwija swdj potencjat

Rozwijanie aktywne;j
postawy w obliczu
trudnych, zyciowych
problemoéw.

e potrafi radzi¢ sobie z napieciem emocjonalnym
esam znajduje rozwigzanie problemdw lub umie znalez¢ pomoc

eumie zadbad o ochrone prawng jednostki, grupy

Doskonalenie umiejetnosci
rozpoznawania zagrozen
cywilizacyjnych: sekty,
uzaleznienia, subkultury,
choroby i manipulacji
polityczno —
gospodarczych: rasizm,
nietolerancja, terroryzm,
rozpad wiezi rodzinnych,
brak ideatéw, nachalna
reklama itp.

e ma swiadomos¢ alternatywnych mozliwosci osiggania satysfakcji
emocjonalnej

® angazuje sie osobiscie w dziatania humanitarne i prospoteczne

® zachowuje abstynencje od srodkéw zmieniajgcych swiadomos¢

e potrafi mysle¢ krytycznie

® nie poddaje sie manipulacjom

® rozpoznaje zagrozenia cywilizacyjne

e potrafi okresli¢ wartosci wazne w zyciu i kieruje sie nimi w swoich
wyborach

Bezpieczenstwo — profilaktyka zachowan ryzykownych (proble-

mowych)

Zastosowanie w praktyce
umiejetnosci
bezpiecznego korzystania
z zasobow Internetu i
mediow
spotecznosciowych

® zna zagrozenia wystepujace w cyberprzestrzeni
® kontroluje swoj udziat na portalach spotecznosciowych

® uznaje prawo jednostki do okreslenia granic swojej otwartosci w
Internecie

® nie narusza praw innych w cyberprzestrzeni

® uznaje prawa autorskie przy korzystaniu z zasobow Internetu

Klasa 3
Obszar | Zadanie Uczen
& o Wykorzystywanie w ewie czym charakteryzujg sie zaburzenia odzywiania
E @ | praktyce wiedzy z zakresu wzna konsekwencje zaburzen oraz wie gdzie szuka¢ pomocy
-§ S | zagrozen psycho- ®zna zagrozenia wynikajgce z naduzywania ogélnodostepnych lekéw
Ko '§ fizycznych w okresie ®zna przeznaczenie lekdw i odpowiedzialnie z nich korzysta
Q (7] H H . . . . . s 7. . .
g o | adolescencji: zaburzenia minimalizujgc koniecznos¢ ich zazywania
9 odz.yV\.nanla (anf)re.kSJa, o umie utozy¢ dla siebie wtaiciwg diete
8 @ | bulimia), zagrozenia . ) .
S ) e jest aktywny fizycznie
O | zwigzane z L . i i .
F . . e potrafi Swiadomie przestrzegac zalecen sanitarnych
& | naduzywaniem
ogdélnodostepnych lekéw.
< Rozwijanie empatii, ® jest wrazliwy na kontekst spoteczny, sytuacje, mysli, emocje i
o ; wrazliwosci na potrzeby zachowanie drugiej osoby.
g‘ - g innych oraz umiejgtnosci o doskonali umiejetnosé rozrézniania emocje okazywanych przez
S & ¢ innych ludzi
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udzielania wsparcia
emocjonalnego.

® potrafi zwrdéci¢ uwage w zakresie przestrzegania rezimu
sanitarnego

® doskonali umiejetnos¢ wspomagania drugiego cztowieka poprzez
komunikowanie swojego rozumienia drugiej osoby i ,,wchodzenia”
w jej Swiat oraz pomoc w nazywaniu jej uczuc i spojrzeniu na nie z
nowego punktu widzenia.

Rozwijanie kompetencji z
zakresu rozwigzywania
konfliktéw, z zasto-
sowahiem negocjacji i
mediacji

® potrafi pozyskiwac, przetwarzaé, selekcjonowad, interpretowac
informacje zwigzane z konfliktem

@ kompleksowo analizuje sytuacje konfliktowa

® zna podstawowe techniki negocjacji

® potrafi scharakteryzowaé mediacje jako sposdb rozwigzywania
konfliktow

® zna etapy mediacji rowiesniczej w oparciu o schemat mediacji
klasycznych

Ksztattowanie
umiejetnosci
spostrzegania
stereotypdw i uprzedzen.

@ zna mechanizm powstawania stereotypow i uprzedzen

® potrafi scharakteryzowac wptyw stereotypdw i uprzedzen na nasze
zachowanie

@ potrafi rozrézni¢ postawy tolerancyjne i nietolerancyjne i ocenic¢
wtasng postawe

Rozwijanie zdolnosci do
szukania powigzan
miedzy indywidualnym
potencjatem a planowang
w przysztosci praca.

® zna swoj potencjat i zasoby

® planuje swoja droge edukacyjng i zawodowg

® charakteryzuje interesujgce go zawody w kontekscie umiejetnosci,
kompetencji i kwalifikacji (szczegdlnie w aspekcie wybranego
kierunku ksztatcenia)

® Swiadomie ocenia swoj potencjat oraz braki w zestawieniu z
danym zawodem i potrafi zaplanowa¢ dziatania zmierzajace do
wyeliminowania brakéw.

Kultura — wartosci, normy, wzory zachowan

Zwiekszenie umiejetnosci
zaspokajania potrzeb
psychoemocjonalnych w
sposdb zgodny z
przyjetymi normami,
regutami i zasadami.

® potrafi wybrac zdrowy sposéb realizacji swoich potrzeb

® wie jak zredukowac stres

@ zna zasady zdrowej relaksacji

® uznaje potrzebe korzystania z débr kultury, sztuki, sportu i
rekreacji

Doskonalenie
umiejetnosci
podejmowania
racjonalnych decyzji w
oparciu o posiadane
informacje i ocene
skutkéw witasnych
dziatan.

® zna etapy podejmowania racjonalnej decyzji

® potrafi jg krytycznie oceni¢ ze wzgledu na skutki

@ jest gotowy do weryfikacji swojego zdania i podjetej decyzji
® ocenia skutecznos¢ ze wzgledu na siebie i innych

Dokonywanie analizy
postaw, wartosci, norm
spotecznych, przekonan i
czynnikdw, ktoére
wptywajg na zachowanie.

® potrafi scharakteryzowac czynniki wptywajgce na nasze
zachowanie

e dostrzega ich znaczenie w kontaktach z innymi ludZzmi w rodzinie,
szkole, miejscu pracy

® umie przeciwdziataé zachowaniom agresywnym i cyberprzemocy
® wie gdzie i w jaki sposdb szukaé pomocy w sytuacji, gdy stanie sie
ofiarg cyberprzemocy

Dostarczanie wiedzy oraz
ksztatcenie umiejetnosci

@ dostrzega, rozrdéznia i rozumie odmiennosci kulturowe oraz wiasna
godnosc¢ i wartosé w kontaktach z przedstawicielami innych kultur
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niezbednych w
rozwigzywaniu
problemdw, ktdére
wynikajg z
wielokulturowosci.

® doskonali kompetencje miedzykulturowe w aspekcie:
v’ poszerzania wiedzy o zagadnienia dotyczace uniwersalnych
aspektéw jak i o zagadnienia specyficzne kulturowo
v' umiejetno$¢ radzenia sobie z emocjami i $wiadomos¢ naszych
standw emocjonalnych, jakie towarzyszg nam w kontaktach
miedzykulturowych
v" komunikowania sie z przedstawicielami innych kultur
® zauwaza, zna i rozumie przedstawicieli innych kultur jako
nieuniknionych sgsiadow
® zna mechanizmy pomocowe w rozwigzywaniu problemow
wynikajacych ze zréznicowania, zwigzanych z uprzedzeniami,
negatywnymi postawami i stereotypami;
@ dostrzega znaczenie pokojowego wspotzycia mimo rdznic,
sprzecznych interesdw oraz wynikajgcych z nich napieé i
konfliktow

Rozwijanie szacunku dla
kultury i dorobku
narodowego.

® zna historie i kulture wtasnego miasta, regionu.

e Swiadomie bierze udziat w lokalnych inicjatywach kulturalnych.,
@ aktywnie uczestniczy w obchodach $wiat panstwowych i
religijnych, uroczystosciach miejskich- poczet sztandarowy

® zna i szanuje symbole narodowe

Bezpieczenstwo — profilaktyka zachowan ryzykownych (problemowych)

Doskonalenie
umiejetnosci
organizowania swoich
zachowan w okreslonym
czasie i przewidywania
ich konsekwencji.

e identyfikuje swoj typ temperamentu/osobowosci w aspekcie
planowania swojej aktywnosci i okresla swdj potencjat i
zagrozenia

® zna i stosuje zasady efektywnego planowania i realizowania zadan,
itd., analiza SWOT, pytania kartezjanskie

e dokonuje analizy i oceny skutkéw decyzji podejmowanych przez
siebie/mtodziez w aspekcie zachowan ryzykownych
podejmowanych przez mtodziez

® zna konsekwencje prawne ze stosowania cyberprzemocy

Stosowanie w praktyce
sposobow
rekompensowania
wyrzgdzonych krzywd.

® zna przepisy prawa dotyczace zados¢éuczynienia (kodeksu
cywilnego, prawa pracy, itd.) i odnosi ich stosowanie do znanych
mu sytuacji

® analizuje psychologiczne znaczenie zados$éuczynienia/wybaczenia
® projektuje sposoby rekompensowania szkéd w oparciu o
konkretne sytuacje np. cyberprzemocy

Rozwijanie umiejetnosci
dokonywania zmian w
mysleniu, postrzeganiu i
rozumieniu $wiata.

® jest Swiadomy nieustannie zmieniajgcej sie rzeczywistosci

® postrzega zmiane jako rozwdéj

® rozumie znaczenie emocji w procesie zmiany

e potrafi dokonac¢ ewaluacji swojej postawy ze wzgledu na czynniki
zewnetrzne COVID-19.

o doskonali umiejetnos¢ dostosowywania sie do zmieniajgcego sie
Swiata zaréwno w sferze zawodowej jak i Swiatopogladowe;j
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Klasa 4

Obszar

Zadanie

Uczen

Promocja zdrowia fizycznego i psychicznego

Doskonalenie umiejet-
nosci wykorzystywania
wiedzy na temat
wczesnej identyfikacji
zmian chorobowych we
wtasnym ciele (itd.
wczesna identyfikacja
zmian na skorze, potrzeba
samobadania piersi u ko-
biet itd.) w celu ochrony
zdrowia.

® zna i kontroluje czynniki ryzyka zwigzane ze zdrowiem

® jest przekonany o koniecznosci badan profilaktycznych

® kontroluje swdj stan zdrowia

® potrafi rozpoznac niepokojgce objawy i nie bagatelizuje ich

® potrafi wykorzystac rézne informacje i zadbac o swoje zdrowie i
innych COVID-19

Propagowanie zachowan
zdrowotnych poprzez
utrwalanie zachowan
sprzyjajacych zdrowiu w
kontekscie catego dal-
szego zycia.

® podejmuje odpowiednig aktywnos¢ fizyczng,

@ odzywia sie racjonalne

® utrzymuje higiene osobistg i otoczenia,

® postepuje zgodnie z zasadami bezpieczenstwa (itd. w ruchu

® drogowym, kontaktach seksualnych),

e poddaje sie badaniom profilaktycznym

® docenia aktywnosc¢ fizyczng i diete w przeciwdziataniu COVID-19

Podejmowanie dziatan na
rzecz innych oséb w celu
poprawy ich sytuacji (wo-
lontariat).

® podejmuje dziatania stuzgce bezinteresownej pomocy drugiej
osobie

® propaguje istote wolontariatu wsrdd swoich znajomych

® zna przepisy prawa dotyczace wolontariatu

® chetnie pomaga rowiesnikom w sytuacjach trudnych: obrazania,
przesladowania, cyberprzemocy

Przygotowanie ucznidw
do funkcjonowania w
dorostym zyciu i
akceptowania standéw
psychofizycznych
zwigzanych z tym
okresem.

® posiada wiedze dotyczac fazy rozwojowej — dorostosé
® zna etapy rozwojowe charakterystyczne dla dorostosci oraz
odpowiadajgce im sytuacje trudne i konfliktowe

Doskonalenie umiejetno-
$ci nawigzywania relacji
interpersonalnych
zarowno w zyciu
prywatnym, jak i
zawodowym.

e rozumie istote , funkcje i konsekwencje stosowania stereotypéw w

budowaniu relacji miedzyludzkich

® wykorzystuje wiedze na temat stereotypdw do budowania
pozytywnych relacji spotecznych

® stosuje w praktyce umiejetnosci poszukiwania takich rozwigzan,
ktére stwarzajg korzysci dla obydwu stron

Ksztattowanie
umiejetnosci
autoprezentacji

i ksztattowania wtasnego
wizerunku

® potrafi kontrolowac proces autoprezentacji

@ stosuje wiedze na temat skutecznych srodkéw przekazu
stosowanych podczas prezentacji

® wykorzystuje w sposéb konstruktywny informacje zwrotng na
temat swoich zachowan w roli prezentera

® kontroluje stres pojawiajacy sie podczas prezentacji wykorzystujgc
poznane narzedzia i techniki

Kultura — [Kompetencje/ postawy osobiste i spoteczne

wartosci,

normyv

Doskonalenie
umiejetnosci
wykorzystywania wiedzy

® zna obowigzki i podstawowe prawa obywatelskie

® wie w jaki sposdb i gdzie pogtebiaé wiedze z tego zakresu.

@ zna organizacje, instytucje stojace na strazy praw i obowigzkéw
obywatelskich
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na temat praw i obowigz-
kéw obywateli.

® bierze udziat w réznorodnych formach dyskusji nad interpretacja,
ksztattowaniem sie nowych praw (konsultacje spoteczne,
referendum itd.)

Wyrazanie wtasnego
zdania na temat réznych
problemdw oraz
uzasadniania go.
Zastosowanie w praktyce
wiedzy dotyczgcej
selekcjonowania i
krytycznej analizy
informacji.

® ma uksztattowany wilasny system wartosci

® prowadzi dyskusje na temat waznych problemdéw

® potrafi publicznie uzasadnia¢ swoje zdanie na tematy wazne
® zabiera gtos w obronie wartosci

Poszerzanie wiedzy na te-
mat réznych form
poszukiwania pracy.

@ doskonali kompetencje z zakresu uczestnictwa w rozmowach
kwalifikacyjnych i wystgpien publicznych.

® zna metody poszukiwania pracy

® potrafi opracowaé dokumenty aplikacyjne

@ zna zrddta informacji o miejscach pracy
® zna oferte instytucji rynku pracy, formy wsparcia dla absolwentow

® analizuje wybrane zagadnienia z prawa pracy, wie gdzie szukaé
pomocy w tym aspekcie

® zna zatozenia prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej

Profilaktyka zachowan ryzykownych (problemowych)

Wykorzystanie w
praktyce wiedzy
dotyczacej bezpiecznego
postugiwania sie
komputerem i jego opro-
gramowaniem oraz zasad
bezpieczeAstwa w sieci.

® opisuje podstawowe elementy komputera, jego urzadzenia
zewnetrzne i towarzyszace (np. aparat cyfrowy) i ich dziatanie
w zaleznosci od wartosci ich podstawowych parametréw,
wyjasnia wspétdziatanie tych elementéw

® korzysta z podstawowych ustug w sieci komputerowej, lokalnej
i rozlegtej, zwigzanych z dostepem do informacji, wymiang
informacji i komunikacja,

® przestrzega przy tym zasad n-etykiety i norm prawnych,
dotyczacych bezpiecznego korzystania i ochrony informacji oraz
danych w komputerach w sieciach komputerowych.

e umie chronic siebie przed zagrozeniami wystepujacymi w sieci

Wykorzystanie w
praktyce umiejetnosci
rozpoznawania i radzenia
sobie z niepozgdanymi
wptywami srodowiska
réwiesniczego, srodkow
masowego przekazu,
reklamy.

® rozpoznaje zagrozenia od strony $srodowiska mtodziezowego,
wirtualnych przyjaciot i grup destrukcyjnych

® potrafi identyfikowa¢ mechanizmy manipulacji stosowane w
srodkach masowego przekazu i reklamie

® analizuje krytycznie tresci przekazywane przez media

® potrafi rozpoznac¢ symptomy uzaleznienia sie od mediow

® kontroluje ilo$¢ czasu zwigzang z kontaktem z mediami

DZIALANIA PROFILAKTYCZNE SKIEROWANE DO RODZICOW | NAUCZYCIELI
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DZIALANIA PROFILAKTYCZNE SKIEROWANE DO RODZICOW

Zadanie Dziatanie Osoba Termin
odpowiedzialna
® zapoznanie rodzicéw z e popularyzacja wsrdd wychowawcy
podstawowymi wiadomosciami rodzicéw wiedzy
dotyczacymi uzaleznien dotyczacej uzaleznien,
grozacych ich dzieciom jakim mogg ulec ich dzieci,
} udostepnienie informacji o szczegolnie cyberprzemocy
ofercie pomocy specjalistycznej |e przygotowanie pogadanek, | wychowawcy

dla uczniéw ich
rodzicow/opiekundw w
przypadku uzywania Srodkéw i
substancji

@ dostarczenie rodzicom
aktualnych informacji na temat
skutecznych sposobdéw
prowadzenia dziatan
wychowawczych i
profilaktycznych zwigzanych z
przeciwdziataniem uzywaniu
srodkow i substancji

® poszerzenie wiedzy rodzicow na
temat prawidtowosci rozwoju i
zaburzen zdrowia psychicznego
dzieci i mtodziezy,
rozpoznawania wczesnych
objawdéw uzywania srodkow
odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw
zastepczych, nowych substancji
psychoaktywnych a takze
suplementéw diet i lekow w
celach innych niz medyczne oraz
postepowania w tego typu
przypadkach

@ przekazanie rodzicom informacji
na temat konsekwencji
prawnych zwigzanych z
naruszeniem przepiséw ustawy z
dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii

spotkan ze specjalistami
dla rodzicow z zakresu
profilaktyki uzaleznien oraz
zagrozen w sieci

pedagog szkolny

przekazywanie materiatéw
dotyczacych problemu
uzaleznien,
cyberprzemocy( ulotki,
informacje, konsultacje,
porady)

wychowawcy

uswiadomienie
koniecznosci wczesnego
zapobiegania trudnym
sytuacjom na ptaszczyznie
dziecko - rodzic

wychowawcy
pedagog szkolny

zwrdcenie uwagi na
pierwsze sygnaty
ostrzegawcze( zmiany w
zachowaniu i wygladzie)

wychowawcy

organizowanie prelekcji na
temat zapobiegania
uzaleznieniom

pedagog szkolny

zorganizowanie
warsztatow prowadzonych
przez pracownikéw
poradni psychologiczno-
pedagogicznej na temat
uzaleznien

wychowawcy

omowienie aspektéow
prawnych zawigzanych z
narkomania,
uzaleznieniami

wychowawcy,
policjant

podanie rodzicom
telefondéw i adreséw
poradni, w ktdrych
mogliby szukac¢ fachowej
pomocy

wychowawcy,
pedagog szkolny

35




® zapoznanie rodzicow z
obowigzujgcymi
procedurami
postepowania

nauczycieli oraz metodami
wspotpracy szkot i
placéwek z Policjg w
sytuacjach zagrozenia
narkomania

wychowawcy

DZIALANIA PROFILAKTYCZNE SKIEROWANE DO NAUCZYCIELI

Zadania Sposéb realizacji Osoba termin
odpowiedzialna
e doskonalenie kompetencji Szkolenie Rady Dyrektor szkoty

nauczycieli i wychowawcow w
zakresie profilaktyki uzywania
srodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych,
Srodkow zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych, a
takze suplementow diet i lekéw
w celach innych niz medyczne

Pedagogicznej

Pedagog szkolny

e poszerzenie wiedzy nauczycieli
na temat prawidtowosci
rozwoju i zaburzen zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy,
rozpoznawania wczesnych
objawéw uzywania srodkow
odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw
zastepczych, nowych substancji
psychoaktywnych

Szkolenie Rady
Pedagogicznej

Dyrektor szkoty
Pedagog szkolny

e prowadzenie
wewnatrzszkolnego
doskonalenia kompetencji
nauczycieli i wychowawcow w
zakresie rozpoznawania
wczesnych objawow uzywania
Srodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych,
srodkdéw zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych, a
takze innych sygnatéw
$wiadczgcych o podejmowaniu
ryzykownych zachowan z
uzyciem Internetu

Szkolenie Rady
Pedagogicznej

Dyrektor szkoty
Pedagog szkolny
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e doskonalenie zawodowe

nauczycieli i wychowawcow w

Szkolenie Rady
Pedagogicznej

Dyrektor szkoty
Pedagog szkolny

zakresie realizacji szkolnej
interwencji profilaktycznej w
przypadku podejmowania przez
uczniéw i wychowankow
zachowan ryzykownych ze
szczegblnym uwzglednieniem
zagrozen w sieci -
cyberprzemocy

e dostarczenie aktualnych Szkolenie Rady

Pedagogicznej

Dyrektor szkoty
informacji nauczycielom, na Pedagog szkolny
temat skutecznych sposobdéw
prowadzenia dziatan
wychowawczych i
profilaktycznych zwigzanych z
przeciwdziataniem uzywaniu
Srodkéw i substancji
psychotropowych,
uzalezniajacych i zastepczych

¢ przekazanie informacji Szkolenie Rady

Pedagogicznej

Dyrektor szkoty
nauczycielom na temat Pedagog szkolny
konsekwencji prawnych
zwigzanych z naruszeniem
przepisOw ustawy o

przeciwdziataniu narkomanii

X. Zadania wychowawcy klasowego

Podstawowym zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w

szczegolnosci:

1. Tworzenie warunkdw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoteczenstwie.

2. Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw.

3. Podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdbw w zespole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

4. Troska o wtasciwy stosunek uczniéw do nauki i o jak najlepsze wyniki nauczania.

5. Troska o wychowanie etyczno-moralne uczniéw.

Wychowawca w celu realizacji tych zadan ma obowigzek:

e poznawaé mozliwosci i zainteresowania uczniéw
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XI.

A W N

otaczac¢ indywidualna opieka kazdego wychowanka, poznaé srodowisko rodzinne

interesowac sie postepami uczniow w nauce, zwracac¢ szczegblng uwage na tych, ktérzy maja
trudnosci w nauce i analizowad z samorzagdem klasowym, nauczycielami przyczyny niepowodzen w
pracy szkolnej i podejmowac srodki zaradcze

inspirowad i organizowaé dziatania samorzgdowe w zespole klasowym

planowad i organizowac rézne formy uczestnictwa w imprezach klasowych lub szkolnych,
uczestniczyé w rozwigzywaniu konfliktdw miedzy uczniami a innymi nauczycielami

ustalaé z zespotem klasowym tres¢ i tematyke lekcji wychowawczych,

utrzymywac staty kontakt z rodzicami i odbywaé systematyczne spotkania w celu analizy postepow
i sytuacji wychowawczych (minimum 2 spotkania w semestrze),

wtgczac rodzicéw do pomocy w organizowaniu imprez klasowych, lekcji wychowawczych,
wspotdziatanie ze specjalistami Swiadczgcymi kwalifikowana pomoc pedagogiczna, psychologiczng,
medyczna lub inng wedtug uznania,

koordynowac wspotprace zespotu nauczycieli uczacych w klasie,

wspotdziataé w organizowaniu poradnictwa o mozliwosciach dalszej nauki celem podjecia
Swiadome] decyzji w sprawie wyboru zawodu - kierunkow dalszego ksztatcenia,

ksztattowania wzajemnych stosunkdédw miedzy uczniami na zasadach zyczliwosci i wspoétdziatania,
wytwarzanie atmosfery sprzyjajgcej rozwijaniu wsréd nich kolezenstwa i przyjazni,

wyrabiania u uczniéw poczucia wspoétodpowiedzialnosci za tad, czystos¢ i estetyke klasy - pracowni
oraz innych pomieszczen i terenu szkoty,

wywierania wptywu na zachowanie sie uczniéw w szkole,

wdrazania do $wiadomego postepowania zgodnie z zasadami regulaminu szkolnego i normami
etycznymi,

wdrazanie podstawowych norm kulturalnego zachowania sie w réznych sytuacjach zyciowych.

Cele i zadania samorzadu uczniowskiego

Ksztattowanie rzetelnego stosunku do nauki oraz rozwijanie zainteresowan naukowych.
Przygotowanie mtodziezy do dziatalnosci spotecznej oraz zasad demokracji.

Wyrabianie nawykdw kulturalnego spedzania czasu (kultura, sport, turystyka, rozrywka).
Przygotowanie mtodziezy do twodrczego i aktywnego udziatu w Zzyciu kulturalnym witasnego
srodowiska.
Ksztattowanie postaw moralnych, wdrazanie do zachowan zwigzanych z utrzymaniem wtasciwego

tadu, porzadku, dyscypliny.
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Obrona praw ucznia, pomoc kolezeriska i uwrazliwienie na potrzeby kolegéw, kolezanek.
Uczestnictwo ucznidw w samodzielnym rozwigzywaniu wtasnych problemow.
Rozwijanie umiejetnosci partnerstwa w stosunkach uczniéw z nauczycielami w realizacji celéw

wychowawczych szkoty.

Samorzad uczniowski obejmuje wszystkich uczniéw szkoty. W szkole tworzy sie samorzady klasowe

oraz samorzad szkolny. Podstawowym celem dziatalnosci samorzadu jest wdrazanie uczniéw do

Swiadome] dyscypliny, samorzadnosci i odpowiedzialnosci za postepowanie wtasne i kolegdéw.

Podstawowym ogniwem organizacyjnym samorzadu szkolnego jest samorzad klasowy wybierany

sposrod spotecznosci klasowej. Opieke wychowawczg nad samorzadem klasowym  sprawuje

wychowawca klasy.

Do zadan samorzadu klasowego nalezy:

dbanie o tad, porzadek i estetyke w zajmowanym pomieszczeniu i szkole

organizowanie roznych form pomocy kolezenskiej w nauce,

organizowanie dziatalnosci kulturalnej, naukowej i sportowej na terenie klasy, szkoty, ewentualnie
w dziataniach miedzyszkolnych,

ustala tematyke lekcji wychowawczych na poszczegélne okresy - miesigce,

rozwigzuje konflikty kolezenskie,

podejmuje rdzne prace spoteczne w szkole lub poza nig.
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Xll. Zadania rodzicow

Rodzic zapewnia dziecku odpowiednie wychowanie i warunki do nauki

Szkota wspdtpracuje z rodzicami w realizacji dziatan dydaktyczno-wychowawczej.

Zasady wspotpracy rodzicow ze szkota.

Zasady zostaty ujete w Statucie Szkoty, a w szczegdlnosci dotycza:

1.

10.

11.

Rodzice wspétdziatajg ze szkotg za posrednictwem Szkolnej Rady Rodzicéw i klasowych rad
rodzicow.

Rodzice wspéttworzg iopiniujg szkolne dokumenty okreslajgce dziatalnos¢ edukacyjng szkoty:
wewnatrzszkolny system oceniania, program wychowawczo - profilaktyczny szkoty oraz szkolny
zestaw programow nauczania.

Szkota umozliwia rodzicom zapoznanie sie zplanowanymi dziataniami wychowawczymi,
programami nauczania oraz zasadami oceniania.

Nauczyciele i wychowawcy uzgadniajg z rodzicami wszystkie swoje dziatania wychowawcze.
Rodzice wspdtuczestniczg ze szkotg we wszystkich jej zamierzeniach dotyczacych ich dziecka.
Nauczyciele i wychowawcy zawiadamiajg rodzicéw o waznych sprawach i wydarzeniach w formie
pisemnej.

Szkota zapewnia rodzicom mozliwos¢ indywidualnych konsultacji z nauczycielami i wychowawcami
w ustalonych przez nich i podanych do ogdlnej wiadomosci terminach.

Szkota zapewnia rodzicom mozliwos¢ uczestniczenia w “dniach otwartych szkoty” oraz w zajeciach
poswieconych zagadnieniom wychowawczym i profilaktycznym.

Rodzice majg prawo do uzyskiwanie w atmosferze zyczliwosci rzetelnej informacji na temat
swojego dziecka, jego zachowania, postepdw w nauce i przyczyn trudnosci w szkole.

Rodzice majg mozliwos¢ zwolnienia ucznia zzajeé¢ lekcyjnych oraz usprawiedliwienia jego
nieobecnosci w szkole wytgcznie w formie pisemnej, z podaniem przyczyny absencji dziecka.
Szkota oczekuje od rodzicow rzetelnej informacji na temat zdrowia dziecka oraz jego potrzeb

opiekunczo-wychowawczych.

12.Rodzice (prawni opiekunowie) ponoszg odpowiedzialno$¢ materialng za umyslne zniszczenia

i kradzieze dokonane w szkole przez swoje dzieci.
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XIll. Ewaluacja szkolnego programu wychowawczego

Przedmiot ewaluac;ji

Szkolny Program Wychowawczy ZSG-T

Gtéwne zadania ewaluacji

1.
2.

monitorowanie

diagnozowanie obszarow sukcesu i
niepowodzenia

modyfikowanie

sprawdzenie efektéw modyfikacji

Metody

ankieta

wywiad

analiza dokumentéw
obserwacja

Préba badawcza

rodzice

uczniowie
nauczyciele
wychowawcy
pracownicy szkoty

Przebieg ewaluacji

N O R A S SN

Badania

w toku realizacji

po zakoniczeniu cyklu rocznego
Analiza badan — efekty realizacji
Whioski

W celu przeprowadzenia ewaluacji szkolnego programu wychowawczego zostanie powotany zespoét
do przygotowania narzedzi ewaluacyjnych, aby uzyskaé informacje zwrotne od uczniéw, rodzicow,
nauczycieli, wychowawcéw i pracownikéw szkoty. Pytanie kluczowe stuzy¢ ma prébie odpowiedzi na
pytania, jakie czynniki sprzyjajg badZ utrudniajg realizacje programu, czy i w jakim stopniu cele

zostaty osiggniete, jakie wyniknety pozytywne badz negatywne nastepstwa programu, co zrobic dla

udoskonalenia programu, jakich elementéw zabrakto w programie.

Dzieki ewaluacji wtgczamy uczniéw i rodzicéw w proces wychowawczy oraz mobilizujemy mfodziez do
wziecia udziatu we wtasnym ksztatceniu. Dzieki tym dziataniom zyskujemy rzeczywisty obraz

funkcjonowania szkoty widzianymi oczami wszystkich uczestnikdw zaangazowanych w proces

wychowawcy.
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